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دعوت به همکاری
ماهنامه بازارکار نوین برای درج مقاله، یادداشت و ترجمه های مطالب مفیدی که با موضوع نشریه مرتبط باشد  اعلام آمادگی می نماید . 

علاقه مندان در صورت تمایل می توانند مطالب خود را از طریق پست الکترونیک و یا دورنگار به این نشریه ارسال دارند .
نشریه در درج و اصلاح مطالب دریافتی مختار خواهد بود .
................................................................................................

درج مطالب مختلف در این نشریه صرفا به منظور اطلاع رسانی صورت گرفته و الزاما به منزله تایید آنها توسط جهاددانشگاهی نیست .

صاحب امتیاز

خدمت جدید صندوق نوآوری و شکوفایی اعلام شد؛خدمت جدید صندوق نوآوری و شکوفایی اعلام شد؛

تســـهیلات استقرار در شهرک های صنعتی، پارک های علم و فناوری، تســـهیلات استقرار در شهرک های صنعتی، پارک های علم و فناوری، 
مناطق ویژه اقتصادی و شـــهرک های علمی تحقیقاتیمناطق ویژه اقتصادی و شـــهرک های علمی تحقیقاتی

ــادی و  ــژه اقتصـ ــق ویـ ــاوری، مناطـ ــم و فنـ ــای علـ ــی، پارک هـ ــهرک های صنعتـ ــان در شـ ــرکت های دانش بنیـ ــه شـ ــکوفایی بـ ــوآوری و شـ ــدوق نـ صنـ
ــتقرار پرداخـــت می کنـــد. شـــهرک های علمـــی تحقیقاتـــی، تســـهیلات خـــط اسـ

بـــه گـــزارش بـــازارکار، در خدمـــت جدیـــدی کـــه همزمـــان بـــا ایـــام دهـــه فجـــر از ســـوی صنـــدوق نـــوآوری و شـــکوفایی معرفـــی شـــده اســـت، 
ـــور  ـــه منظ ـــهیلات ب ـــه تس ـــق ارائ ـــان، از طری ـــرکت های دانش بنی ـــاز ش ـــورد نی ـــل کار م ـــن مح ـــرای تامی ـــت ب ـــدف حمای ـــا ه ـــتقرار« ب ـــط اس ـــهیلات خ »تس
تکمیـــل احـــداث، بازســـازی یـــا خریـــد ســـوله، کارگاه یـــا دفتـــر کار در شـــهرک های صنعتـــی، پارک هـــای علـــم و فنـــاوری، مناطـــق ویـــژه اقتصـــادی 

ــود. ــت می شـ ــی پرداخـ ــی تحقیقاتـ ــهرک های علمـ و شـ
مبلـــغ ایـــن تســـهیلات تـــا ۷۰ درصـــد ارزش کارشناسی شـــده ملـــک یـــا ۷۰ درصـــد بـــرآورد هزینه هـــای احـــداث ، بازســـازی، تـــا ســـقف ۶ میلیـــارد 
ـــا  ـــان اعط ـــرکت های دانش بنی ـــه ش ـــد ب ـــرخ ۲۰ درص ـــا ن ـــه و ب ـــت ۴۸ ماه ـــس و دوره بازپرداخ ـــدون تنف ـــه، ب ـــر ۱۲ ماه ـــرای حداکث ـــا دوره اج ـــان، ب توم

می شـــود.
اجـــاره بلندمـــدت ۱۰ ســـاله عرصـــه و تملـــک اعیانـــی در پارک هـــای علـــم و فنـــاوری و ســـایر مـــوارد مشـــابه، بـــه عنـــوان تملـــک محـــل کار تلقـــی 

می شـــود.
ایـــن تســـهیلات بـــا عاملیـــت صندوق هـــای پژوهـــش و فنـــاوری غیردولتـــی پرداخـــت و پیش بینـــی می شـــود تـــا پایـــان امســـال ، در مجمـــوع ۱۰۰۰ 

ـــود. ـــی ش ـــاوری اجرای ـــش و فن ـــدوق پژوه ـــا ۲۷ صن ـــتقرار ب ـــط اس ـــهیلات خ ـــرارداد تس ـــت( ق ـــان )۱ هم ـــارد توم میلی
بهمـــن امســـال و بـــا حضـــور وزیـــر علـــوم، تحقیقـــات و فنـــاوری، قـــرارداد خـــط اعتبـــاری ویـــژه اســـتقرار ۵ صنـــدوق پژوهـــش و فنـــاوری )زنجـــان، 

گلســـتان، همـــدان، دانشـــگاه تهـــران و نیـــرو( درمراســـمی، امضـــا و بـــه مدیـــران ایـــن صندوق هـــا اعطـــا شـــد.

نخبـــگان  و  فنـــاوران  بـــا  نشســـت  در  جمهـــور  رئیـــس 
دانش بنیـــان شـــرق اســـتان تهـــران، بـــه تجربـــه فعالیـــت 
شـــرکت های دانش بنیـــان در پـــارک علـــم و فنـــاوری پردیـــس 

ـــر  ـــرای ه ـــه ب ـــد ک ـــان داده ای ـــما نش ـــت: ش ـــرد و گف ـــاره ک اش
ــود دارد. ــل وجـ ــا راه  حـ ــکل، صدهـ مشـ

ـــش  ـــومین بخ ـــکیان، در س ـــای پزش ـــازارکار، آق ـــزارش ب ـــه گ ب
از ســـفر دولـــت بـــه اســـتان تهـــران کـــه بـــه مقصـــد ســـه 
شهرســـتان شـــرق اســـتان برگـــزار شـــده اســـت، در نشســـت 
ـــم و  ـــارک عل ـــل پ ـــان در مح ـــگان دانش بنی ـــاوران و نخب ـــا فن ب
ـــه  ـــرده ام ک ـــرار ک ـــا تک ـــت: بار ه ـــار داش ـــس، اظه ـــاوری پردی فن
مشـــکل در کشـــور های در حـــال توســـعه و توســـعه نیافتـــه، 
ـــا راه   ـــکل، صد ه ـــر مش ـــرای ه ـــرا ب ـــت، زی ـــل نیس ـــود راه  ح نب
ـــا  ـــوان آن ه ـــه می ت ـــود دارد ک ـــا وج ـــده در دنی ـــه ش ـــل تجرب ح

ـــرد. ـــرا ک ـــاب و اج را انتخ
ـــه راه   ـــت ک ـــکلی نیس ـــچ مش ـــرد: هی ـــح ک ـــور تصری ـــس جمه رئی
ـــکلات  ـــرای مش ـــرا ب ـــد، زی ـــته باش ـــود نداش ـــرای آن وج ـــل ب ح
ـــی  ـــا طراح ـــر دنی ـــاط دیگ ـــری در نق ـــای مؤث ـــابه، راه  حل ه مش

ـــت. ـــده اس ش
ـــانی  ـــود کس ـــکل، وج ـــه مش ـــان اینک ـــا بی ـــکیان ب ـــای پزش  آق
ــره  ــزه بهـ ــار انگیـ ــم لازم را در کنـ ــارت و علـ ــه مهـ اســـت کـ
ـــته  ـــکلات داش ـــل مش ـــرای ح ـــارت ب ـــم و مه ـــن عل ـــن از ای گرفت
باشـــند، گفـــت: مشـــکل مـــا کمبـــود یـــا نبـــود انســـان هایی 
ــره  ــزه بهـ ــار انگیـ ــم لازم را در کنـ ــارت و علـ ــه مهـ ــت کـ اسـ

گرفتـــن از آن بـــرای حـــل مشـــکلات داشـــته باشـــند.
 رئیـــس جمهـــور تأکیـــد کـــرد: آنچـــه شـــما اینجـــا انجـــام داده ایـــد، 
نمونـــه ای از اثـــر حضـــور افـــراد توانمنـــد و برخـــوردار از انگیـــزه اســـت، 
امـــا چـــرا نتوانســـته ایم در کل کشـــور از ایـــن ظرفیت هـــا بـــرای حـــل 
مشـــکلات بهـــره بگیریـــم؟ ایـــن تجربـــه نشـــان می دهـــد کـــه مشـــکل 

ــا  ــکلی صد هـ ــر مشـ ــدارد، هـ ــود نـ ــاره وجـ ــه راه چـ ــت کـ ــن نیسـ ایـ
ــل  ــکلات را حـ ــی از مشـ ــما بخشـ ــه شـ ــه کـ ــل دارد، همان گونـ راه  حـ

کرده ایـــد.
ســـاختار مدیریتی یـــخ زده و نیاز به تغییر دارد

ــم و  ــارک علـ ــده در پـ ــات انجام شـ ــه اقدامـ ــاره بـ ــا اشـ ــکیان بـ پزشـ
فنـــاوری پردیـــس، پرســـید: چـــرا در سراســـر کشـــور نتوانســـته ایم 

ــت  ــم؟ واقعیـ ــدا کنیـ ــکلات پیـ ــرای مشـ ــبی بـ ــل مناسـ راه حـ
ــاختار  ــا سـ ــود دارد، امـ ــا راه حـــل وجـ ــه صدهـ ایـــن اســـت کـ
ـــار  ـــر در رفت ـــت. تغیی ـــخ زده اس ـــا ی ـــور م ـــی کش اداری و مدیریت
ـــدی  ـــا ح ـــن ت ـــده و ای ـــارج ش ـــا خ ـــای کاری از ذهن ه و روش ه
ــارات اســـت کـــه مدیـــران  بـــه دلیـــل محدودیت هـــای اختیـ
و کارشناســـان محلـــی را از تصمیم گیـــری و حـــل مســـائل 

ــی دارد. بازمـ
رئیس جمهـــور ادامـــه داد: مـــا قالبـــی ســـاخته ایم کـــه همـــه 
ـــد کاری  ـــی بخواه ـــر کس ـــتند. اگ ـــت از آن هس ـــه تبعی ـــور ب مجب
ــن  ــد. ایـ ــازه نمی دهـ ــن اجـ ــم قوانیـ ــد، می گوییـ ــام دهـ انجـ
ـــه در  ـــت ک ـــور اس ـــی کش ـــاختار مدیریت ـــی در س ـــکل اساس مش

تلاشـــیم آن را حـــل کنیـــم.
ـــتانداری ها،  ـــکلات در اس ـــی مش ـــه بررس ـــاره ب ـــا اش ـــکیان ب پزش
تـــا  هســـتیم  مشـــکلات  جمع بنـــدی  حـــال  در  گفـــت: 
ــا  ــم. امـ ــا کنیـ ــی اعطـ ــران محلـ ــه مدیـ ــارات لازم را بـ اختیـ
ــته  ــود نداشـ ــدی وجـ ــر توانمنـ ــه اگـ ــت کـ ــکل اینجاسـ مشـ
باشـــد، اعطـــای اختیـــارات ممکـــن اســـت وضعیـــت را بدتـــر 
کنـــد. مـــا اختیـــارات خواهیـــم داد، امـــا هـــدف ایـــن اســـت 

ــود. ــر شـ ــه خراب تـ ــه اینکـ ــود، نـ ــلاح شـ ــا اصـ ــه کارهـ کـ
ـــان  ـــگاه های جه ـــرفت دانش ـــه پیش ـــاره ب ـــا اش ـــور ب رئیس جمه
ــگاه های  ــر دانشـ ــت: دیگـ ــم، گفـ ــارم و پنجـ ــل چهـ ــه نسـ بـ
و  نیروهـــا  امـــا  نداریـــم،  تک بعـــدی  و  تک رشـــته ای 
ـــا  ـــب ب ـــتر مناس ـــود بس ـــل نب ـــه دلی ـــا ب ـــور م ـــتعدادهای کش اس

ــتند. ــه هسـ ــکل مواجـ مشـ
 او تاکیـــد کـــرد: مـــا بـــه نخبـــگان کشـــور امیـــد بســـته ایم. بایـــد بـــا 
دانشـــگاه ها قـــرارداد ببندیـــم و از دانشـــجویان بـــرای توســـعه شـــهری 
و اجتماعـــی اســـتفاده کنیـــم. ذهـــن دانشـــجویان مـــا هنـــوز منجمـــد 

ــد. ــی کننـ ــی چاره جویـ ــه راحتـ ــد بـ ــده و می تواننـ نشـ

جـمهور: جـمهور:رئیـس  رئیـس 
هـر مشـکـلی صـد ها راه  حـل داردهـر مشـکـلی صـد ها راه  حـل دارد

زیسـت بوم  مجـازی  پایـش  و  مانیتورینـگ  سـامانه  از  اجـلاس  ایـن  در 
شـد. رونمایـی  جمهـور  رئیـس  علمـی  معـاون  حضـور  بـا  دانش بنیـان 

بنیـان  دانـش  اقتصـاد  و  فنـاوری  علمـی،  معـاون   ، بـازارکار  گـزارش  بـه 
ریاسـت جمهـوری در نخسـتین رویـداد ملـی بررسـی پیشـرفت ها و تقدیـر 
از پیشـگامان زیسـت بـوم دانـش بنیـان بـا اعـلام قاطـع مخالفتـش بـا توزیع 
»دویـدن«  از  علمـی  معاونـت  در  مـا  گفـت:  کشـور  در  حمایت هـا  متـوازن 
حمایـت می کنیـم و مـلاک مـا زمـان و مـکان نیسـت. از ایـن رو هر اسـتانی 
کـه فعالیـت، ایـده و دوندگـی داشـته باشـد در فهرسـت حمایـت مـا قـرار 

خواهـد گرفـت.
حسـین افشـین اضافـه کرد:یکـی از موضوعـات مـورد توجه دولـت چهاردهم 
تـا  می کنـد  کمـک  مـا  بـه  اطلاعـات  داشـتن  زیـرا  اسـت   )Data( دیتـا 

بگیریـم. کارآمدتـری  و  بهتـر  تصمیمـات 
وی افـزود: یکـی از مشـکلات مـا در شـاخص های بین المللی »تامیـن مالی« 
اسـت چراکـه بـا تامیـن مالـی بـه شـیوه سـنتی نمی تـوان زیسـت بوم را پویـا 
نگـه داشـت. از ایـن رو، اسـتفاده از روش های نویـن تامین مالی را در دسـتور 

کار خـود داریم.
معـاون علمـی رئیس جمهـور، همچنیـن بـه بازدیـد نخسـت وزیران اورآسـیا 
از خانـه فنـاوری و نـوآوری ایـران گریـزی زد و تاکیـد کرد: این تیم از سـطح 
و کیفیـت محصـولات دانـش بنیـان ایرانـی شـگفت زده شـده و پـس از ایـن 

بازدیـد هـر یـک فهرسـت خریـد و سـفارش ارائـه کرده بودند.
افشـین بـا بیـان اینکـه ایـن اعتمـاد بـه محصـول دانش بنیـان ایرانـی بایـد 
شـرکت های  افـزود:  شـود،  متبلـور  هـم  دانش بنیـان  شـرکت های  خـود  در 
صنعتـی  طراحـی  بـه  بایـد  نفـس،  بـه  اعتمـاد  ایـن  کنـار  در  دانش بنیـان 
محصـولات خـود هـم توجـه ویـژه ای داشـته باشـند، چـون صـرف کیفیـت، 

علیرغـم اهمیـت بـالای آن کافـی نیسـت و یـک محصـول باید 
در ظاهـری شـکیل هـم ارائـه شـود.

وی افـزود: نـگاه مـا در معاونت علمی به »جریـان« دانش بنیان 
اسـت و نـه لزومـا محصـول دانش بنیـان و اگـر محصولـی بـه 
سـطح تکنولـوژی عمومـی جامعـه برسـد، از دایـره دانش بنیانی 
خـارج خواهـد شـد، بر ایـن اسـاس، در کنار زایـش و رویش به 

ریـزش هـم در زیسـت بـوم دانش بنیان بـاور داریم.
افشـین بـا اشـاره بـه اینکـه دولـت بایـد حمایتگـر، بیمه گـر و 
صبـور باشـد، تصریـح کـرد: تـلاش می کنیـم در معاونـت علمی 
ایفـای ایـن نقـش اسـت و از ایـن رو، بـر طرح هـای خطرپذیـر 
سـرمایه گذاری کـرده و از روحیـه نـوآوری و خلاقیـت حمایـت 

. کنیم
معـاون علمـی رییس جمهـور افزود: تـلاش ما بر کوتـاه کردن 
بروکراسـی اداری اسـت و در ایـن راسـتا، می کوشـیم تا ۲۰۰۰ 
طرحـی کـه از سـال ۱۴۰۱ در سـامانه خدمت معطـل مانده بود 

را تعییـن تکلیـف کـرده و تـا پایان سـال به صفر برسـانیم.
افشـین گفـت: مـا بایـد در خدمات هوشـمند پیشـرو باشـیم و 

مکانیـزم را چابـک کنیـم چـرا که معاونـت علمـی بخش خصوصـی چابک در 
بدنـه دولت محسـوب می شـود.

وی در بخـش دیگـری از صحبت هـای خـود دربـاره جزئیات بودجـه معاونت 
علمـی افـزود: بودجـه نسـبت بـه آنچه که بایـد باشـد، ناچیز اسـت، اما تلاش 
مـا بـر ایـن اسـت ایـن میـزان را بـا توجـه بـه عنایـت دکتـر پزشـکیان ارتقـا 
دهیـم و سـاهد ایـن مدعـا ارتقـا بودجـه صنـدوق نـوآوری و شـکوفایی از ده 
همـت بـه پنجـاه همـت اسـت و همچنین روش هـای نویـن تامین مالـی را به 

زیسـت بوم علـم و فنـاوری بیافزایـم چراکـه تمـام ماموریـت مـا در معاونـت 
علمـی، سـرمایه گذاری بـرای آینده اسـت.

زیسـت بوم  مجـازی  پایـش  و  مانیتورینـگ  سـامانه  از  اجـلاس  ایـن  در 
شـد. رونمایـی  جمهـور  رئیـس  علمـی  معـاون  حضـور  بـا  دانش بنیـان 

در پایان این مراسـم از فعالان و پیشـگامان برتر کشـوری زیسـت بوم دانش 
بنیـان تجلیـل شـد. همچنیـن اسـتان های کرمـان، کهگیلویـه و بویراحمـد و 
دانش بنیـان  شـرکت های  از  حمایـت  در  برتـر  اسـتان های  بعنـوان  مرکـزی 

شدند. شـناخته 

با حضور معاون علمی رئیس جمهوربا حضور معاون علمی رئیس جمهور
 رونمایی ســـامانه مانیتورینگ و پایش مجازی زیست بوم دانش بنیان رونمایی ســـامانه مانیتورینگ و پایش مجازی زیست بوم دانش بنیان

 نخســـتین رویداد ملی بررسی پیشـــرفت ها و تقدیر از پیشگامان زیست بوم دانش بنیان برگزار شد نخســـتین رویداد ملی بررسی پیشـــرفت ها و تقدیر از پیشگامان زیست بوم دانش بنیان برگزار شد


