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استعلام‌های ۱۳ گانه و چالش‌های 
سرمایه‌گذاران گردشگری

استعلام‌های ۱۳ گانه در خصوص مجوزهای طرح‌های سرمایه‌گذاری و مشکلات ناشی 
چالش‌های  با  را  سرمایه‌گذاران  الکترونیکی  زیرساخت‌های  نبود  و  شفافیت  عدم  از 

متعددی مواجه می‌کند.
اداره‌کل  زیرساخت  و  سرمایه‌گذاری  برنامه‌ریزی،  اداره  رئیس  خانی،  حسین 
میراث‌فرهنگی، گردشگری و صنایع‌دستی کرمانشاه در یادداشتی نوشت: استعلام‌های 
برای  باید  سرمایه‌گذاران  که  هستند  اداری  و  قانونی  مراحل  از  مجموعه‌ای  گانه   ۱۳
استعلام‌ها  این  بگذرانند.  سرمایه‌گذاری  طرح‌های  اجرای  برای  لازم  مجوزهای  اخذ 
مربوطه  سازمان‌های  و  دولتی  مختلف  نهادهای  سوی  از  مختلف  بررسی‌های  شامل 
می‌شود. متاسفانه، این فرآیندها با چالش‌هایی نظیر عدم شفافیت، طولانی شدن زمان 
پاسخگویی و نبود زیرساخت‌های الکترونیکی مناسب مواجه هستند که می‌تواند موانعی 
گانه۱. عدم شفافیت  استعلام‌های ۱۳  ایجاد کند.مشکلات  برای سرمایه‌گذاران  جدی 
در پاسخ‌ها:   تضاد اطلاعات: یکی از مشکلات اصلی این استعلام‌ها، تضاد و تناقض در 
اطلاعات ارائه شده توسط نهادهای مختلف است. این امر می‌تواند منجر به سردرگمی 
سرمایه‌گذاران و ایجاد مانع در مسیر سرمایه‌گذاری شود.عدم اطلاع‌رسانی کافی: نبود 
استعلام‌ها  مورد وضعیت  در  نهادهای ذی‌ربط  از سوی  موقع  به  و  دقیق  اطلاع‌رسانی 
شدن  طولانی  شود.۲.  سرمایه‌گذاران  نارضایتی  و  نگرانی  باعث  می‌تواند  آنها  نتایج  و 
بین  هماهنگی  به  نیاز  و  متعدد  مراحل  وجود  اداری:  مراحل  پاسخگویی:تعدد  زمان 
نهادهای مختلف، زمان پاسخگویی به استعلام‌ها را به شدت افزایش می‌دهد.بوروکراسی 
مختلف  نهادهای  توسط  مکرر  بررسی‌های  به  نیاز  و  اداری  پیچیدگی‌های  پیچیده: 
الکترونیکی  زیرساخت‌های  نبود  می‌شود.۳.  مجوزها  اخذ  فرآیند  شدن  طولانی  باعث 
مناسب: نبود سامانه‌های الکترونیکی یکپارچه: نبود سامانه‌های الکترونیکی یکپارچه که 
بتوانند فرآیند استعلام‌ها و اخذ مجوزها را به شکل آنلاین و سریع انجام دهند، یکی 
اطلاعات:  فناوری  زیرساخت‌های  است.کمبود  سرمایه‌گذاری  مسیر  در  اصلی  موانع  از 
نهادهای  از  ارتباطات در بسیاری  و  فناوری اطلاعات  عدم وجود زیرساخت‌های کافی 
با مشکلاتی مواجه کرده است.تأثیرات  را  الکترونیکی شدن استعلام‌ها  دولتی، فرآیند 
اداری  فرآیندهای  شدن  طولانی  سرمایه‌گذاران:  انگیزه  کاهش  مشکلات۱.  این  منفی 
پروژه‌های  به  برای ورود  را  انگیزه سرمایه‌گذاران  پاسخ‌ها می‌تواند  و عدم شفافیت در 
مختلف کاهش دهد.۲. افزایش هزینه‌ها: تاخیر در اخذ مجوزها و نیاز به پیگیری‌های 
نبود  بهره‌وری:  دارد.۳. کاهش  به همراه  برای سرمایه‌گذاران  اضافی  مکرر، هزینه‌های 
سیستم  کلی  بهره‌وری  فرآیندها،  طولانی شدن  و  مناسب  الکترونیکی  زیرساخت‌های 
به کاهش سرعت توسعه و اجرای پروژه‌ها می‌شود. را کاهش می‌دهد و منجر  اداری 

سامانه‌های  پیاده‌سازی  و  توسعه  یکپارچه:  الکترونیکی  سامانه‌های  ایجاد  راهکارها۱. 
الکترونیکی یکپارچه برای انجام فرآیندهای استعلام و اخذ مجوزها به صورت آنلاین 
ایجاد  شفافیت:  افزایش  کند.۲.  کمک  مرتبط  هزینه‌های  و  زمان  کاهش  به  می‌تواند 
سامانه‌های اطلاعاتی که به سرمایه‌گذاران امکان پیگیری وضعیت استعلام‌ها و مجوزها 
بکاهد.۳.  سردرگمی‌ها  و  نگرانی‌ها  از  می‌تواند  بدهد،  شفاف  و  آنلاین  صورت  به  را 
مرتبط  مقررات  و  قوانین  ساده‌سازی  و  بازنگری  مقررات:  و  قوانین  اصلاح  و  بازنگری 
کند.۴.  کمک  فرآیندها  تسریع  به  می‌تواند  سرمایه‌گذاری  مجوزهای  و  استعلام‌ها  با 
در  دولتی  کارکنان  توانمندسازی  و  آموزش  دولتی:  کارکنان  توانمندسازی  و  آموزش 
ارائه  زمینه  در  آنها  مهارت‌های  ارتقای  و  ارتباطی  و  اطلاعاتی  فناوری‌های  از  استفاده 
خدمات الکترونیکی می‌تواند به بهبود کیفیت خدمات ارائه شده کمک کند.۵. تشویق به 
همکاری بین نهادها: ایجاد هماهنگی و همکاری موثر بین نهادهای مختلف دولتی برای 
تسریع و تسهیل فرآیندهای استعلام و اخذ مجوزها از اهمیت بالایی برخوردار است.به 
طور کلی، رفع موانع مرتبط با استعلام‌های ۱۳ گانه و ایجاد زیرساخت‌های الکترونیکی 
مناسب می‌تواند نقش موثری در جذب سرمایه‌گذاری، افزایش تولید و ایجاد اشتغال 

ایفا کند و به توسعه اقتصادی کشور کمک کند.

باید ۲ هزار و ۵۰۰ هنرستان کارآفرین
 داشته باشیم

ــهم  ــه س ــر اینک ــد ب ــا تاکی ــرورش ب ــوزش و پ ــطه وزارت آم ــوزش متوس ــاون آم مع
هنرجویــان هنرســتان‌ها در پایــه دهــم بایــد بــه ۴۲ درصــد برســد، گفــت: بــا 
ــعه  ــم توس ــه هفت ــان برنام ــا پای ــتان ت ــزار هنرس ــده ه ــام ش ــای انج برنامه‌ریزی‌ه

بازســازی و احــداث می‌شــود.
محمــد مهــدی کاظمــی در گفت‌وگــو بــا ایرنــا دربــاره افزایــش ظرفیــت هنرســتان‌ها 
در ســند تحــول بنیادیــن نظــام آموزشــی اظهــار کــرد: موضــوع ترمیــم ســند تحــول 
ــت  ــده و در دس ــه ش ــخه‌ای تهی ــوده و نس ــر ب ــد نظ ــته م ــای گذش ــن از ماه‌ه بنیادی
بررســی اســت کــه پــس از بررســی و کارشناســی نهایــی در صحن شــورای عالــی وزارت 

ــرورش مطــرح می‌شــود. ــوزش و پ آم
کاظمــی بــا تاکیــد بــر اینکــه بایــد ۲ هــزار و ۵۰۰ هنرســتان کارآفریــن داشــته باشــیم، 
ــا  ــتان‌ها ب ــت هنرس ــش ظرفی ــوزش و افزای ــت آم ــای کیفی ــه ارتق ــگاه ب ــا ن ــزود: ب اف
مهارت‌هــای کســب شــده ایــن امــکان وجــود دارد کــه هنرســتان بــه تولیــد برســند و 
ایــن امــر در ۲ ســال گذشــته محقــق شــده و برخــی هنرســتان هــا بــه کســب درآمــد 

رســیده انــد.
ــرای مشــارکت مــردم در امــر تولیــد و  وی عنــوان کــرد: ایــن موضــوع زمینه‌ســازی ب
زمینــه تولیــد در دوران تحصیــل و کارآفرینــی بــرای هنرســتانی‌ها را فراهــم می‌کنــد.

ــود  ــد نقاطــی کــه در اجــرا مشــکل دارد، بهب ــم ســند کمــک می‌کن ــزود: ترمی وی اف
ــن ســند مهــم را  ــی شــدن ای ــر اجرای ــه بهت ــر کــرده زمین ــه و رویکردهــای تغیی یافت

بهتــر فراهــم کنــد.
ــا بیــان اینکــه مســاله مهــارت  معــاون آمــوزش متوســطه وزارت آمــوزش و پــرورش ب
آمــوزی بــه عنــوان یــک نیاز اساســی کشــور مطــرح اســت، ادامــه داد: یکی از مشــکلات 
چنــد ســال گذشــته کشــور مســاله اقتصــاد اســت کــه راه حــل آن، رشــد اقتصــادی و 
جهــش تولیــد اســت و معتقدیــم تحقــق ایــن مهــم از مســیر مهــارت آمــوزی اتفــاق 

می‌افتــد.
کاظمــی یادآورشــد: اگــر مهــارت افزایــی دانش‌آمــوزان را بــالا ببریــم و مهــارت شــغلی 
را آمــوزش دهیــم و در کنــار آن بــه شایســتگی‌های غیرفنــی هــم توجــه کنیــم، زمینــه 

اشــتغالزایی فراهــم می‌شــود.
برای دسترســـی به جزییات بیشـــتر به لینک زیرمراجعه نمایید

https://bazarekar.ir/000fSb

نیاز کشور و میزان استقبال دانشجویان دو عامل 
مهم در ساماندهی رشته‌های تحصیلی است

 

ــته‌‎های  ــذف رش ــی از ح ــته‌های تحصیل ــاماندهی رش ــه س ــاره ب ــا اش ــوم ب ــر عل وزی
کــم متقاضــی خبــر داد.

ــاره  ــا اش ــی‌گل ب ــی زلف ــر دانشــجو، محمدعل ــل از خب ــه نق ــازارکار ب ــزارش ب ــه گ ب
ــی کم‌متقاضــی گفــت: از ســال گذشــته ســاماندهی  ــه حــذف رشــته‌های تحصیل ب

ــم.  ــرده ای ــاز ک ــان آغ ــزان اســتقبال داوطلب ــر اســاس می رشــته‌ها را ب
ــان  ــداد داوطلب ــور و تع ــاز کش ــاخص؛ نی ــاوری دو ش ــات و فن ــوم، تحقیق ــر عل وزی
ــرد  ــوان ک ــی عن ــته‌های تحصیل ــاماندهی رش ــل س ــته را دو عام ــک رش متقاضــی ی
ــوق  ــتاد حق ــه  اس ــا ب ــود م ــکیل می‌ش ــک کلاس تش ــه ی ــی ک ــه داد: وقت و ادام
می‌دهیــم طبیعــی اســت کــه بایــد اولا بــر اســاس نیــاز آن رشــته را داشــته باشــیم 
و دومــا تعــداد دانشــجویان کــه ســر کلاس حاضــر می‌شــوند بایــد بــه حــد نصــاب 

رســیده باشــد. 
زلفــی گل افــزود: ســعی کردیــم فعــا بــر اســاس شــاخص تقاضــا، رشــته‌های کــم 

متقاضــی را حــذف کنیــم.
شــایان ذکــر اســت: آن دســته از رشــته هــای کــم متقاضــی حــذف مــی شــوند کــه 
مــورد نیــاز کشــور نباشــند و در آمایــش ســرزمینی و اســتانی وجــود آنهــا ضــروری 
ــرای حضــور  نباشــد  و در همیــن راســتا وزارت علــوم سیاســت هــای تشــویقی را ب
دانشــجویان در تعــدادی از رشــته هــای اولویــت دار  کشــور در علــوم پایــه ، علــوم 

انســانی و فنــی و مهندســی بــه اجــرا درآورده اســت. 
ــه  ــزار رشــته‌محل ک ــش از ه ــی ۱۴۰۳- ۱۴۰۲ بی ــی اســت، در ســال تحصیل گفتن

متقاضــی نداشــتند، از فهرســت رشــته‌های دانشــگاهی حــذف شــدند.

سرمایه صندوق حمایت از اشتغال معلولان  
پنج برابر شد

ــراد  ــغلی اف ــای ش ــت از فرصت‌ه ــدوق حمای ــنامه صن ــاح اساس ــا اص ــت ب دول
دارای معلولیــت، ســرمایه صنــدوق را بــه ۱۰ هــزار میلیــارد ریــال افزایــش داد 
و بــه ایــن ترتیــب تــوان وام دهــی آن بــرای اشــتغال معلــولان پنــج برابــر شــد.

ــنامه  ــور، اساس ــتی کش ــازمان بهزیس ــل از س ــه نق ــازارکار و ب ــزارش ب ــه گ ب
صنــدوق حمایــت از فرصت‌هــای شــغلی افــراد دارای معلولیــت تحــت پوشــش 
ــعه و  ــاد، توس ــور ایج ــه منظ ــال ۱۳۹۹ و ب ــور در س ــتی کش ــازمان بهزیس س
ــراد دارای  ــغلی اف ــای ش ــت از فرصت‌ه ــی و حمای ــتغال و کارآفرین ــت اش تقوی
ــا ســرمایه اولیــه ۲۰۰ میلیــارد ریــال در دولــت وقــت بــه تصویــب  معلولیــت ب

رســید.
راســتای  در  کارآفرینــان  از  حمایــت  و  خوداشــتغالی  تســهیلات  اعطــای 
اعطــای  معلولیــت،  دارای  افــراد  بــرای  اشــتغال  ایجــاد  و  توانمندســازی 
بــه  قرض‌الحســنه  قبیــل  از  مختلــف  قالب‌هــای  در  اعتبــاری  تســهیلات 
ــرای  ــد ب ــغلی جدی ــای ش ــاد فرصت‌ه ــت ایج ــی جه ــی و حقوق اشــخاص حقیق
ــتغال  ــاخت‌های اش ــاد زیرس ــت ایج ــی جه ــک مال ــت، کم ــراد دارای معلولی اف
ــود  ــه س ــت یاران ــن و پرداخ ــه تأمی ــک ب ــت و کم ــراد دارای معلولی ــرای اف ب
دارای  افــراد  کارآفرینــی  و  اشــتغال‌زا  مجریــان طرح‌هــای  بــه  کارمــزد  و 
ــدوق در ســال‌های گذشــته  ــن صن ــرد ای ــار رویک ــت واجــد شــرایط چه معلولی

ــت. ــوده اس ب
ــاون،  ــنهاد وزارت تع ــه پیش ــه ب ــران ک ــت وزی ــد هیئ ــه جدی ــاس مصوب ــر اس ب
کار و رفــاه اجتماعــی در ۲۸ خــرداد ســال جــاری بــه تصویــب رســیده اســت، 
ــن و  ــال قوانی ــن اعم ــب ضم ــن ترتی ــه ای ــد و ب ــدوق اصــاح ش ــنامه صن اساس
ــز  ــرمایه آن نی ــدوق، س ــن صن ــر ای ــی ب ــرکت‌های دولت ــر ش ــم ب ــررات حاک مق
ــراد  ــره اف ــن دای ــت، همچنی ــش یاف ــال افزای ــارد ری ــزار میلی ــغ ۱۰ ه ــه مبل ب
مشــمول بــرای دریافــت تســهیلات از ایــن صنــدوق نیــز گســترش یافــت و بــه 
ــه  ــدام ب ــز اق ــر نی ــوزه دیگ ــار ح ــد در چه ــدوق می‌توان ــن صن ــب ای ــن ترتی ای

ــر اســت: ــه شــرح زی ــه ب ــد ک تســهیلات دهــی نمای
و  کســب‌وکارها  توســعه  و  ســاماندهی  ایجــاد  از  پشــتیبانی  و  حمایــت   

پوشــش تحــت  معلولیــت  دارای  افــراد  کارآفرینــی  طرح‌هــای 
بــا موضــوع  اقتصــادی متناســب   ســرمایه‌گذاری مشــترک در طرح‌هــای 
توســعه کارآفرینــی و اشــتغال افــراد دارای معلولیــت تحــت پوشــش بــا رعایــت 

ــی ــون اساس ــارم قان ــل چهل‌وچه ــی اص ــت‌های کل سیاس
ــی  ــات فن ــه خدم ــت ارائ ــی جه ــپرده‌های مردم ــر از س ــه غی ــی ب ــن مال  تأمی
مالــی و مشــاورهای آموزشــی و تحقیقاتــی و توانمندســازی و مشــاوره بازاریابــی 
در حــوزه وظایــف اشــتغال و کارآفرینــی افــراد دارای معلولیــت تحــت پوشــش

ــراد دارای  ــه اف ــده ب ــت ش ــهیلات پرداخ ــت تس ــه ضمان ــام وظیف ــول و انج  قب
ــوط ــررات مرب ــن و مق ــوب قوانی ــش در چهارچ ــت پوش ــت تح معلولی

ایــن مصوبــه از ســوی شــورای نگهبــان نیــز مغایــر بــا موازیــن شــرع و قانــون 
اساســی شــناخته نشــد و محمــد مخبــر بــه عنــوان معــاون اول رئیــس جمهــور 

آن را بــرای اجــرا بــه دســتگاه‌های اجرایــی ابــاغ کــرد.

از هرگونه عزل و نصب نیروی جدید خودداری کنید
مســـعود پزشـــکیان در نامـــه ای از محمـــد مخبـــر سرپرســـت 
ـــد  ـــب جدی ـــزل و نص ـــه ع ـــه از هرگون ـــت ک ـــوری خواس ـــت جمه ریاس

خـــودداری گـــردد.
ـــد  ـــه محم ـــه‌ای ب ـــم در نام ـــت چهارده ـــب دول ـــور منتخ ـــس جمه رئی
ـــوری  ـــت جمه ـــای ریاس ـــا و معاونت‌ه ـــت: در وزارتخانه‌ه ـــر نوش مخب

ـــردد. ـــودداری گ ـــد خ ـــروی جدی ـــب نی ـــزل و نص ـــه ع از هرگون
بخشی از نامه به شرح زیر است: 

در همـــه وزارتخانه‌هـــا و معاونت‌هـــا، از عقـــد و عملیـــات، عـــزل و 
ـــود. ـــری ش ـــد جلوگی ـــروی جدی ـــتخدام نی ـــب و اس نص

در مـــوارد اجتنـــاب ناپذیـــر، انجـــام ایـــن امـــور تنهـــا بـــا کســـب 
مجـــوز از جنابعالـــی بلامانـــع اســـت.

ابـــاغ نشـــده، بـــا هماهنگـــی اینجانـــب ابـــاغ شـــود.مصوبـــات هیئـــت وزیـــران کـــه دارای بـــار و آثـــار مالـــی اســـت و 

پزشکیان خطاب به مخبر:وزیر علوم مطرح کرد:

ـــوزش  ـــل آم ـــارغ التحصی ـــکار ف ـــت بی ـــهم جمعی ـــار ۱۴۰۳ س در به
عالـــی از کل بیـــکاران ۴۳.۰ درصـــد بـــوده اســـت. ایـــن ســـهم 
در بیـــن زنـــان نســـبت بـــه مـــردان و درنقـــاط شـــهری نســـبت 
ـــل  ـــه فص ـــبت ب ـــرخ نس ـــن ن ـــت. ای ـــر اس ـــتایی بالات ـــاط روس ـــه نق ب

ـــت. ـــته اس ـــش داش ـــد افزای ـــال قبل۲.۲درص ـــابه س مش
ــران از  ــار ایـ ــز آمـ ــای مرکـ ــازارکار، بررســـی هـ ــزارش بـ ــه گـ بـ
آخریـــن نـــرخ بیـــکاری در بهـــار 1403بیانگـــر ایـــن اســـت کـــه 
جمعیـــت شـــاغلین 15 ســـاله و بیشـــتر در ایـــن فصـــل 24 
ـــابه  ـــل مش ـــه فص ـــبت ب ـــه نس ـــوده ک ـــر ب ـــزار نف ـــون و 746 ه میلی
ـــن  ـــت. همچنی ـــته اس ـــش داش ـــر افزای ـــزار نف ـــل 440 ه ـــال قب س
جمعیـــت غیرفعـــال از نظـــر اقتصـــادی )اعـــم از افـــراد محصـــل، 
ـــتگان و ...( 38  ـــد بازنشس ـــدون کار مانن ـــد ب ـــه‌دار، دارای درآم خان
ـــابه  ـــل مش ـــه فص ـــبت ب ـــه نس ـــوده ک ـــر ب ـــزار نف ـــون و 228 ه میلی
ســـال قبـــل 431 هـــزار نفـــر افزایـــش داشـــته اســـت. بررســـی 
اشـــتغال در بخش‌هـــای عمـــده اقتصـــادی نشـــان می‌دهـــد کـــه 
در بهـــار 1403، بخـــش خدمـــات بـــا 52.4 درصـــد بیش‌تریـــن 
ســـهم اشـــتغال را بـــه خـــود اختصـــاص داده اســـت. در مراتـــب 
بعـــدی بخش‌هـــای صنعـــت بـــا 33.0 درصـــد و کشـــاورزی بـــا 

14.5 درصـــد قـــرار دارنـــد.
ــه  ــد کـ ــان مـــی دهـ ــارغ التحصیـــان نشـ ــتغال فـ ــی اشـ بررسـ
ــارغ  ــتر فـ ــاله و بیشـ ــت 15سـ ــکاری جمعیـ ــرخ بیـ ــن نـ از بیـ
ــال  ــد از جمعیـــت فعـ ــوزش عالـــی،  11.6درصـ التحصیـــان آمـ
ـــرخ در  ـــن ن ـــد. ای ـــوده ان ـــکار ب ـــی بی ـــوزش عال ـــل آم ـــارغ التحصی ف
ـــه  ـــبت ب ـــتایی نس ـــاط روس ـــردان و در نق ـــه م ـــبت ب ـــان نس ـــن زن بی
نقـــاط شـــهری پیش‌تـــر بـــوده اســـت. بررســـی رونـــد تغییـــران 
ـــبت  ـــدی در بهار1403نس ـــش 0.5 درص ـــی از کاه ـــرخ حاک ـــن ن ای

بـــه فصـــل مشـــابه ســـال قبـــل اســـت.
ـــوزش  ـــل آم ـــارغ التحصی ـــکار ف ـــت بی ـــهم جمعی ـــار 1403 س در به
عالـــی از کل بیـــکاران 43.0 درصـــد بـــوده اســـت. ایـــن ســـهم 
در بیـــن زنـــان نســـبت بـــه مـــردان و درنقـــاط شـــهری نســـبت 
ــن  ــرات ایـ ــی تغییـ ــت. بررسـ ــر اسـ ــتایی بالاتـ ــاط روسـ ــه نقـ بـ

ـــال  ـــابه س ـــل مش ـــه فص ـــبت ب ـــه نس ـــد ک ـــی ده ـــان م ـــاخص نش ش
قبل2.2درصـــد افزایـــش داشـــته اســـت.

در بهار1403ســـهم جمعیـــت شـــاغل فـــارغ التحصیـــل آمـــوزش 
ـــهم در  ـــن س ـــت. ای ـــوده اس ـــد ب ـــاغلان 27.6درص ـــی از کل ش عال
ـــه  ـــبت ب ـــهری نس ـــاط ش ـــردان و در نق ـــه م ـــبت ب ـــان نس ـــن زن بی
ـــاخص   ـــن ش ـــرات ای ـــی تغیی ـــت. بررس ـــر اس ـــتایی بالات ـــاط روس نق
ـــل1.1  ـــال قب ـــابه س ـــل مش ـــه فص ـــبت ب ـــه نس ـــد ک ـــی ده ـــان م نش

ـــت. ـــه اس ـــش یافت ـــد افزای درص
ـــارغ  ـــکاری ف ـــرخ بی ـــش ن ـــتای کاه ـــنیم؛ در راس ـــزارش تس ـــه گ  ب
التحصیـــان دولـــت بـــر اســـاس مصوبـــات هشـــتاد و هشـــتمین 
جلســـه شـــورای عالـــی اشـــتغال کشـــور در بیســـت و یکـــم خردادمـــاه 
ســـال جـــاری بـــه منظـــور تحقـــق 25درصـــدی اشـــتغال فـــارغ 
ــال 1403،  ــور در سـ ــتغال کشـ ــدات اشـ ــان از کل تعهـ التحصیـ
ــگان در  ــژه دانش‌اموختـ ــن ویـ ــتغال آفریـ ــتی اشـ ــته سیاسـ »بسـ
ــتان«  ــارغ التحصیـــان اسـ ــتغال فـ ــد اشـ ــتای تحقـــق تعهـ راسـ
ـــور  ـــر کش ـــوی وزی ـــاً از س ـــب و متعاقب ـــد تصوی ـــر 14 بن ـــتمل ب مش
جهـــت اقـــدام در قالـــب دســـتورالعمل‌ها، جهـــت گیری‌هـــا، 
ــتانداران  ــی اسـ ــه تمامـ ــی بـ ــای عملیاتـ ــا و محورهـ هماهنگی‌هـ

کشـــور ابـــاغ کـــرد.

سهم ۴۳درصدی فارغ التحصیلان از کل بیکاران کشور

فارغ التحصیل آموزش عالی 

حسین خانی بررسی کرد

معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش:

طی گزارشی بررسی شد؛

توضيح مرتضوي درباره اخبار مربوط به استخدام‌هاي جديد

اســـتخدام‌هايي كـــه انجـــام شـــد در شـــركت‌هايي بـــود كـــه 
ـــل  ـــود عم ـــن خ ـــق قواني ـــتند و طب ـــي هس ـــات عموم ـــع مؤسس تاب

 . ميك‌ننـــد
ـــه  ـــيه جلس ـــوي در حاش ـــيدصولت مرتض ـــازارکار، س ـــزارش ب ـــه گ ب
ـــار  ـــه برخـــي اخب ـــش ب ـــگاران در واكن ـــع خبرن ـــت در جم ـــت دول هيئ
ــت:  ــيزدهم گفـ ــت سـ ــده در دولـ ــتخدام‌هاي انجام‌شـ ــاره اسـ دربـ
دولـــت مســـتقر تـــا آخريـــن لحظـــه، هـــم بـــه مجلـــس و مـــردم 
ــاي  ــه آقـ ــور منتخـــب پاسخگوســـت. نامـ ــه رئيس‌جمهـ ــم بـ و هـ
ـــت،  ـــه لازم‌الاجراس ـــود ك ـــتگاه‌هاي اداري ب ـــا دس ـــه ب ـــر در رابط مخب
ـــد در  ـــام ش ـــه انج ـــتخدام‌هايي ك ـــا اس ـــم، ام ـــل كردي ـــه آن عم ـــا ب م
ـــق  ـــتند و طب ـــي هس ـــات عموم ـــع مؤسس ـــه تاب ـــود ك ـــركت‌هايي ب ش

قوانيـــن خـــود عمـــل ميك‌ننـــد. 
ـــد  ـــيكان باي ـــاي پزش ـــه آق ـــا نام ـــه ب ـــه داد: در رابط ـــوي ادام مرتض
ـــه  ـــا ن ـــي دارد ي ـــاي حقوق ـــا مبن ـــه آي ـــيد ك ـــان بپرس ـــود ايش از خ
يـــا قانـــون اساســـي چنيـــن اجـــازه‌اي مي‌دهـــد؟ امـــا شـــما بـــه 
ـــوز  ـــه هن ـــئوليت‌هايي ك ـــاره مس ـــا درب ـــد از م ـــگار باي ـــوان خبرن عن
بـــر عهـــده ماســـت و بـــر زميـــن مانـــده اســـت، بپرســـيد. بـــه 
عنـــوان مثـــال مـــا بايـــد بـــراي شـــركتي كـــه هيئـــت مديـــره آن 
ـــل  ـــد؟ عق ـــه مي‌گوي ـــل چ ـــم؟ عق ـــه كني ـــت، چ ـــل نيس ـــوز كام هن

مي‌گويـــد كار مـــردم نبايـــد زميـــن بمانـــد. 
وزيـــر كار، تعـــاون و رفـــاه اجتماعـــي در بخـــش ديگـــري از ســـخنانش 
ـــازمان  ـــده س ـــات انباشته‌ش ـــي از مطالب ـــش اعظم ـــرد: بخ ـــح ك تصري
ـــان  ـــارد توم ـــر ۲۶۰هزارميلي ـــغ ب ـــددي بال ـــه ع ـــي ك ـــن اجتماع تأمي
ـــدد  ـــن ع ـــه اي ـــي ك ـــد، در حال ـــول ش ـــيزدهم وص ـــت س ـــت از دول اس
در كل همـــه دولت‌هـــاي گذشـــته، ۶۰هزارميليـــارد تومـــان بـــود. 
در دولت‌هـــاي قبـــل ۲۰درصـــد مطالبـــات پرداخـــت شـــد، امـــا 
در دولـــت شـــهيد رئيســـي حـــدود ۶۰درصـــد مطالبـــات تأميـــن 
ـــام  ـــويه نظ ـــن تس ـــه داد: بزرگ‌تري ـــد. وي ادام ـــويه ش ـــي تس اجتماع
ـــه  ـــاه ب ـــك رف ـــوی بان ـــان از س ـــارد توم ـــر ۹۰هزارميلي ـــغ ب ـــي بال بانك
ســـازمان تأميـــن اجتماعـــي تسويه‌حســـاب شـــد. از ايـــن ميـــزان 
ـــارد  ـــا و ۴۵هزارميلي ـــويه بدهي‌ه ـــرف تس ـــان ص ـــارد توم ۴۵هزارميلي

ـــد. ـــك ش ـــرمايه بان ـــش س ـــرف افزاي ـــان ص توم

در حاشيه جلسه دولت مطرح شد

ــاز  ــه آغـ ــاره بـ ــا اشـ ــتخدامی، بـ ــازمان اداری و اسـ ــس سـ رئیـ
ـــای  ـــتگاه ه ـــه دس ـــت: هم ـــه، گف ـــزار نخب ـــتخدام ۸ ه ـــد اس فراین

اجرایـــی از محـــل خزانـــه حقـــوق پرداخـــت مـــی کننـــد.

بـــه گـــزارش بـــازارکار، میثـــم لطیفـــی رئیـــس ســـازمان 
امـــور اســـتخدامی کشـــور گفـــت: بـــا دســـتور شـــهید رئیســـی 
ـــای  ـــتگاه ه ـــه در دس ـــزار نخب ـــذب ۸ ه ـــوز ج ـــار مج ـــتین ب نخس
اجرائـــی تصویـــب شـــد کـــه مراحـــل اجرائـــی آن بـــا همـــکاری 

بنیـــاد ملـــی نخبـــگان آغـــاز شـــده اســـت
ـــاماندهی  ـــازی و س ـــه س ـــرای یکپارچ ـــت: ب ـــن گف ـــی همچنی لطیف
پرداخـــت هـــا بـــه کارکنـــان دولـــت ســـامانه ایـــی متمرکـــز راه 
ـــای  ـــتگاه ه ـــه دس ـــای هم ـــت ه ـــا پرداخ ـــت ت ـــده اس ـــدازی ش ان
ـــد از  ـــی کنن ـــت م ـــوق پرداخ ـــه حق ـــل خزان ـــه از مح ـــی ک اجرای

ـــرد. ـــورت گی ـــامانه ص ـــن س ـــق ای طری
ـــص  ـــا تخصی ـــه داری کل کشـــور ب ـــوق از ســـوی خزان پرداخـــت حق
اعتبـــار از جانـــب ســـازمان برنامـــه و بودجـــه بـــه نزدیـــک بـــه 

ـــود. ـــام میش ـــد انج ـــون کارمن ۵/۲ میلی

تمام دستگاه‌های اجرایی از محل خزانه حقوق پرداخت می‌کنند
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