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آمار بیکاران قطعی با کد ملی بر روی
 پایگاه جامع اشتغال

بـه گفتـه ی مدیـر کل نظـارت و هماهنگی طـرح هـای کارآفرینی و اشـتغال وزارت کار 
در حـال حاضـر اطلاعـات افـرادی که بـه صورت قطعی بیـکار هسـتند را از روی کد ملی 
و بـا تفکیـک اسـتانی و شهرسـتانی و حتـی رشـته هـای تحصیلـی و فـارغ التحصیـلان 

متعـدد در اختیـار داریم .
نـرخ  کاهـش  اینکـه  رغـم  علـی  تسـنیم,  اقتصـادی خبرگـزاری  گـزارش خبرنـگار  بـه 
بیـکاری در دولـت سـیزدهم بـه وضـوح دیده می شـود و نرخ بیـکاری مسـئولان وزارت 
انقـلاب در دولـت سـیزدهم ثبـت شـده  از پیـروزی  کار کمتریـن نـرخ بیـکاری پـس 
اسـت, اما  همچنـان بیـکاری فـارغ التحصیـلان دغدغـه اصلـی کشـور اسـت و مـی تواند 

بحرانـی جـدی در بـازارکار تلقـی شـود.
محمـود کریمـی بیرانوند,معـاون اشـتغال وزارت کار اردیبهشـت مـاه سـال جـای گفـت: 
برنامـه ویـژه امسـال این اسـت کـه بتوانیم کد ملـی بیکاران را شناسـایی کنیم و سـپس 
آنهـا را طبقـه بنـدی و بـه دسـتگاهی کـه متولـی به کارگمـاری آنهاسـت معرفـی کنیم.

وی گفـت: یکـی از اقداماتـی کـه امسـال به صورت ویـژه از همین الان شـروع کرده ایم 
و داریـم روی آن کار می کنیـم، ایـن اسـت که مـا بیکاران را بـا کد ملی شناسـایی می 
کنیـم، یعنـی قبـل از اینکه اصلًا بیکار خـودش اعلام بکند یا مراجعه به زیرسـاخت های 
مختلـف بـه سـامانه ها و یـا ادارات و مراجعـه حضـوری بکنـد شناسـایی مـی کنیـم.

 بیرانونـد افـزود: ویـژه امسـال داریـم ایـن اسـت کـه  کـه بتوانیم کـد ملی بیـکاران را 
شناسـایی کنیـم بعـد اینهـا را طبقـه بنـدی کنیـم؛ مثـلًا بیکارانـی کـه فـارغ التحصیل 
رشـته های الـف هسـتند یـا بیکارانـی کـه فـارغ التحصیـل رشـته های ب هسـتند. بعـد 
بایـد متولـی بـه  اینهـا را در یـک فراینـدی و در یـک تعاملـی بـا دسـتگاه هایی کـه 
کارگمـاری اینهـا باشـند انجـام بدهیـم. ایـن اتفـاق هیـچ وقـت در کشـور نیفتـاده که 
مـا برویـم سـراغ بیـکار بعـد دسـتگاه متولـی را پیـدا کنیـم و بگوییـم کـه وظیفه شـما 
اسـت کـه ایشـان بالاخـره مشـغول بـه کار شـود، چـون رشـته اش بـه شـما می خـورد، 

چـون مجـوزش از شـما اسـت، چـون تسـهیلات را شـما بایـد بهـش بدهید.
 بـه گـزارش تسـنیم, حالا چنـد روز گذشـته پایـگاه جامـع اشـتغال ایرانیـان رونمایـی 
شـد و قاسـم رسـتم پور،مدیـرکل نظـارت و هماهنگـی طرح هـای کارآفرینی و اشـتغال 
وزارت تعـاون، کار و رفـاه اجتماعـی در ایـن بـاره گفته اسـت: اطلاعات اشـتغالی مردم 
بـر اسـاس کـد ملـی از 80بانـک اطلاعاتـی تامیـن میشـود، بـا رونمایـی پایـگاه جامـع 
اشـتغال ایرانیـان در بخـش اشـتغال رسـمی، همـه اطلاعات بـه روز و لحظه ای اسـت. 
در بخـش غیـر رسـمی نیـز از داده هـای مالـی و داده هـای دیگر اسـتفاده مـی کنیم.

بـه گفتـه مدیـر کل نظـارت و هماهنگـی طرح هـای کارآفرینـی و اشـتغال وزارت کار، 
در حـال حاضـر بـر اسـاس کـد ملی آخریـن وضعیت شـغلی هر فـرد  مطابـق داده های 

آمـاری موجـود از حـدود 80بانـک اطلاعاتـی دریافـت و تامین می شـود.

اجرای طرح»آموزش و توانمندسازی شغلی صدف« 
در استان مرکزی

ــگاهی  ــان جهاددانشـ ــاد دانش بنیـ ــاوری و اقتصـ ــازی فنـ ــازمان تجاری سـ ــت سـ ــه همـ بـ
ـــی  ـــرا م ـــتان اج ـــدف در اس ـــغلی ص ـــازی ش ـــوزش و توانمندس ـــرح آم ـــزی، ط ـــتان مرک اس

ـــود. ش
بـــه گـــزارش روابـــط عمومـــی جهاددانشـــگاهی اســـتان مرکـــزی؛ مهـــدی علی ســـلیمان 
ــگاهی  ــان جهاددانشـ ــاد دانش بنیـ ــاوری و اقتصـ ــازی فنـ ــازمان تجاری سـ ــت سـ سرپرسـ
ـــزه  ـــا هـــدف ایجـــاد انگی ـــر، گفـــت: طـــرح توانمندســـازی صـــدف ب ـــن خب ـــا اعـــلام ای اســـتان ب
ـــور  ـــه  منظ ـــگاهی ب ـــلان دانش ـــجویان و فارغ التحصی ـــی دانش ـــغلی و مهارت ـــازی ش و توانمندس
ـــوآوری و طراحـــی مســـیر آینـــده  ـــه نقش آفرینـــی آن هـــا در اکوسیســـتم فنـــاوری و ن کمـــک ب
ـــرد در جهـــت تســـهیل ورود  ـــر اســـاس اســـتعدادها و ویژگی هـــای هـــر ف ـــه ای و شـــغلی ب حرف

ـــود. ـــی ش ـــزار م ـــب وکار( برگ ـــت بوم کس ـــازار کار )زیس ـــه ب ـــا ب آنه
ـــه  ـــراد ب ـــدا اف ـــیر در ابت ـــردن مس ـــوار ک ـــا هم ـــر دارد ب ـــرح در نظ ـــن ط ـــرد: ای ـــان ک وی بی
خودشناســـی برســـند و در ادامـــه بـــا حضـــور در کارگاه هـــای مختلـــف، مســـیر درســـت 
ـــاوری و  ـــتم فن ـــری در اکوسیس ـــی مؤث ـــد نقش آفرین ـــت بتوانن ـــاب و در نهای ـــغلی را انتخ ش

ـــد. ـــا کنن ـــور ایف ـــوآوری کش ن
ـــی  ـــارت افزای ـــی، مه ـــاز خودشناس ـــرح در 4 ف ـــن ط ـــه ای ـــه اینک ـــاره ب ـــا اش ـــلیمان ب علی س
و بهبـــود و ایجـــاد تحـــول و ســـرمایه گذاری بلنـــد مـــدت برگـــزار مـــی شـــود، افـــزود: 
ســـرفصلهای ایـــن دوره آموزشـــی شـــامل شـــخصیت شناســـی شـــغلی و تحلیـــل آن، آشـــنایی 
بـــا ســـبک های شـــغلی و کارآفرینـــی، ســـفر بـــه آینده)روندهـــا و مهارت هـــای موردنیـــاز 
بـــازار کار در آینـــده( رزومه نویســـی تخصصـــی، بایدهـــا و نبایدهـــای مصاحبـــه شـــغلی، 
ـــای  ـــا مدل ه ـــنایی ب ـــره، آش ـــون مذاک ـــول و فن ـــغلی، اص ـــاوره ش ـــش، مش ـــری اثربخ یادگی
ـــتم  ـــا اکوسیس ـــنایی ب ـــد و آش ـــر، بازدی ـــات مؤث ـــل و ارتباط ـــار متقاب ـــل رفت ـــب وکار، تحلی کس
ـــردی  ـــغلی و ف ـــگ ش ـــی و کوچین ـــا کارآفرین ـــدی ت ـــش از کارمن ـــوآوری، چال ـــاوری و ن فن

ـــت. اس
سرپرســـت ســـازمان تجـــاری ســـازی فنـــاوری و اقتصـــاد دانش بنیـــان جهاددانشـــگاهی 
اســـتان، ادامـــه داد: پـــس از اتمـــام طـــرح صـــدف، گواهینامـــه معتبـــر از ســـوی جهاددانشـــگاهی 
ـــد. ـــد ش ـــدا خواه ـــول دوره اه ـــال در ط ـــدگان فع ـــرکت کنن ـــه ش ـــس ب ـــاوری پردی ـــارک فن و پ

 به گفته وی، علاقه مندان می توانند
 جهت کسب اطلاعات بیشتر با شماره)274( 34172400 تماس بگیرند و یا از طریق لینک

https://digiform.ir/w7165011e ثبت نام نمایند.

دانش  بنیان  شبکه  توسعه  در  جهاددانشگاهی 
باشد اثرگذار  کشور 

ـــه  ـــان اینک ـــا بی ـــرقی، ب ـــان ش ـــتاندار آذربایج ـــادی اس ـــور اقتص ـــی ام ـــاون هماهنگ مع
ــد،  ــذار باشـ ــور اثرگـ ــان کشـ ــبکه دانش بنیـ ــعه شـ ــد در توسـ ــگاهی بایـ جهاددانشـ
ـــای  ـــه راهکاره ـــادی و ارائ ـــرد جه ـــا رویک ـــا ب ـــده ت ـــد ش ـــگاهی متول ـــت: جهاددانش گف
علمـــی بـــرای مشـــکلات اقتصـــادی، فرهنگـــی و اجتماعـــی راه حـــل ارائـــه بدهـــد 
ــت  ــل از دسـ ــور کامـ ــود را به طـ ــای خـ ــورد معنـ ــن مـ ــای ایـ ــاد منهـ ــن نهـ و ایـ

می دهـــد.
ـــرقی،  ـــتانداری آذربایجان ش ـــادی اس ـــور اقتص ـــی ام ـــاون هماهنگ ـــی، مع ـــد کلام محم
در گفت وگـــو بـــا بـــازار کار، به مناســـبت چهل وچهارمیـــن ســـالروز تشـــکیل 
ــکلات  ــختی در مشـ ــای سـ ــا گره هـ ــروز بـ ــه امـ ــان اینکـ ــا بیـ ــگاهی، بـ جهاددانشـ
ـــی  ـــاد نخبگان ـــک نه ـــوان ی ـــگاهی به عن ـــت: جهاددانش ـــتیم، گف ـــه هس ـــف مواج مختل
می توانـــد اقـــدام بـــه تولیـــد دانـــش و ارائـــه راهـــکار در حوزه هـــای مختلـــف در 

ـــت. ـــده اس ـــد ش ـــز متول ـــر نی ـــن ام ـــرای همی ـــد و ب ـــور کن ـــعه کش ـــیر توس مس
وی اظهـــار کـــرد: یکســـری نهادهـــا و دســـتگاه ها از ابتـــدای انقـــلاب متناســـب بـــا 
ــیده از  ــه ارث رسـ ــای بـ ــران عقب ماندگی هـ ــتای جبـ ــور و در راسـ ــای کشـ نیازهـ
دوران پهلـــوی تشـــکیل یافتنـــد کـــه از جملـــه آن می تـــوان بـــه جهادســـازندگی 
بـــرای عمـــران روســـتایی و کمیتـــه امـــداد امـــام خمینـــی)ره( بـــرای مبـــارزه بـــا 

ـــرد. ـــاره ک ـــر اش فق
ــی  ــای علمـ ــران عقب ماندگی هـ ــرای جبـ ــز بـ ــگاهی نیـ ــزود: جهاددانشـ ــی افـ کلامـ
و ایجـــاد ارتبـــاط بیـــن علـــم و توســـعه کشـــور شـــکل یافـــت و بـــا زیرســـاخت و 
ـــای  ـــب ماندگی ه ـــران عق ـــا جب ـــا ب ـــرد ت ـــعی ک ـــادی س ـــرد جه ـــی و رویک ـــگاه علم ن
ـــتاب  ـــا ش ـــازد ت ـــاری س ـــور ج ـــاز کش ـــث موردنی ـــن ارزش را در مباح ـــی، ای ـــوزه علم ح

ـــد. ـــور بده ـــعه کش ـــه توس ـــتری ب بیش
ـــارک  ـــاد مب ـــک نه ـــگاهی ی ـــه داد: جهاددانش ـــرقی ادام ـــتاندار آذربایجان ش ـــاون اس مع
ــای علمـــی، پژوهشـــی،  ــای مؤثـــری در حوزه هـ ــوده و گام هـ ــخ انقـــلاب بـ در تاریـ
ـــای  ـــات آن در حوزه ه ـــز خدم ـــون نی ـــت و تاکن ـــته اس ـــی برداش ـــگاهی و فرهنگ دانش

ـــت. ـــاری اس ـــور ج ـــف کش مختل
ـــگاهی  ـــا جهاددانش ـــوری ب ـــتانی و کش ـــای اس ـــاط نهاده ـــوه ارتب ـــوص نح وی در خص
بـــا  و  می کنـــد  کار  پروژه محـــور  به صـــورت  جهاددانشـــگاهی  گفـــت:  نیـــز 

دســـتگاه های مختلـــف در موضوعـــات مختلـــف همـــکاری دارد.
کلامـــی بـــا بیـــان اینکـــه جهاددانشـــگاهی در پـــی حـــل مســـئله در بخش هـــای 
مختلـــف اســـت، افـــزود: جهاددانشـــگاهی رویکـــرد مســـئله محور دارد و بـــه 
مســـائل از دیـــدگاه راه حـــل نـــگاه کـــرده و بـــه نتیجـــه می رســـد امـــا هرچقـــدر 
کـــه بتوانیـــم نیازهـــای دســـتگاه های مختلـــف و تغییـــرات اجتماعـــی، فرهنگـــی، 
ـــا و  ـــا، آموزش ه ـــا را در رویکرده ـــرده و آن ه ـــد ک ـــر رص ـــادی را زودت ـــی و اقتص علم
ـــتگاه های  ـــی دس ـــال عموم ـــده و اقب ـــر ش ـــات مؤثرت ـــم، خدم ـــال کنی ـــوگیری ها اعم س

مختلـــف بـــرای همـــکاری بیشـــتر بـــا جهاددانشـــگاهی ارتقـــا می یابـــد.
معـــاون هماهنگـــی امـــور اقتصـــادی اســـتاندار آذربایجـــان شـــرقی تصریـــح کـــرد: 
پیشـــنهادم بـــه جهاددانشـــگاهی تقویـــت رابطـــه خـــود بـــا صنعـــت اســـت به ویـــژه 
ـــت،  ـــازی اس ـــد نوس ـــه نیازمن ـــتیم ک ـــی هس ـــودگی تکنولوژیک ـــار فرس ـــه دچ ـــون ک اکن
ـــد  ـــب و کار بای ـــای کس ـــرات فض ـــا تغیی ـــب ب ـــد متناس ـــای جدی ـــن آموزش ه همچنی

ـــود. ـــه ش ارائ

برای دسترســـی به جزییات بیشـــتر به لینک زیرمراجعه نمایید
https://bazarekar.ir/000fYg

تاکید استاندار یزد بر تلفیق علم و مهارت
 برای ایجاد اشتغال پایدار

اســـتاندار یـــزد بـــه مناســـبت هفتـــه و روز ملـــی کارآفرینـــی و آموزش هـــای فنـــی و 
ـــارت  ـــم، مه ـــق عل ـــان تلفی ـــت: بی گم ـــرد و نوش ـــادر ک ـــی ص ـــنبه پیام ـــر یکش ـــه عص حرف

ـــت. ـــن اس ـــی روش ـــد در فردای ـــدار و مولّ ـــتغال پای ـــاز اش ـــه س ـــت، زمین و خلاقی
ـــام  ـــران فاطمـــی » در پی ـــزد، » مه ـــتانداری ی ـــی اس ـــط عموم ـــازارکار،از رواب ـــزارش ب ـــه گ ب
ـــه  ـــاز هفت ـــه ای و آغ ـــی و حرف ـــای فن ـــی و آموزش ه ـــی کارآفرین ـــک روز مل ـــا تبری ـــود ب خ
ـــل  ـــن عوام ـــی از مهمتری ـــوان یک ـــر را می ت ـــر حاض ـــارت در عص ـــزود: مه ـــارت اف ـــی مه مل

ـــد دانســـت. ـــورم و رشـــد تولی اشـــتغالزایی، کاهـــش ت
ـــره ور را در  ـــزد به ـــند ی ـــره وری، س ـــوت به ـــوان پایل ـــه عن ـــزد ب ـــتان ی ـــه داد: اس وی ادام
ـــت. ـــره وری اس ـــق به ـــات تحق ـــن الزام ـــی تری ـــارت از اساس ـــرار داده و مه ـــتور کار ق دس

وی گفـــت: اشـــتغالی کـــه اثـــر شـــگرفی در پیشـــرفت و اعتـــلای اقتصـــادی و توانمندســـازی 
ـــارت«  ـــک مه ـــی ی ـــر ایران ـــعار »ه ـــق ش ـــن رو تحق ـــانی دارد و از ای ـــد انس ـــع کارآم مناب
ـــی  ـــازمان فن ـــان س ـــارت بنی ـــش و مه ـــای دان ـــد و برنامه ه ـــای هدفمن ـــه در فعالیت ه ک

ـــردد. ـــی می گ ـــدار تلق ـــتغال پای ـــاز اش ـــه، زمینه س ـــی یافت ـــه ای تجل و حرف
اینجانـــب ضمـــن گرامیداشـــت آغـــاز هفتـــه ملـــی مهـــارت و روز ملـــی کارآفرینـــی 
و آمـــوزش هـــای فنـــی و حرفـــه ای، تـــلاش هـــای بـــی شـــائبه تمامـــی مســـئولان، 
فرهیختـــگان، خیّـــران مهـــارت و مهـــارت آمـــوزان ایـــن عرصـــه را ارج نهـــاده و دوام 

توفیقـــات همـــگان را از خداونـــد متعـــال خواهانـــم.
هفته مهارت از ششم مردادماه آغاز شد.

به گفته ی مدیر کل نظارت و هماهنگی

هـــادی آقابابایـــی گفـــت: 
صنـــدوق کارآفرینـــی امیـــد 
از زمـــان آغـــاز ایـــن طـــرح 
تاکنـــون 2437 شـــغل در 
ـــتغال  ـــرح اش ـــب 1۹۹7 ط قال

ایجـــاد کـــرده اســـت.
بـــه گـــزارش بـــازارکار بـــه 
نقـــل از روابـــط عمومـــی 
ـــد،  ـــی امی ـــدوق کارآفرین صن
هـــادی آقابابایـــی بـــا بیـــان 
اینکـــه توســـعه و شـــکوفایی 

اقتصـــاد ملـــی، نیازمنـــد تســـهیل دسترســـی نیـــروی کار 
ـــی و  ـــد، کارآفرین ـــد مول ـــرای تولی ـــع لازم ب ـــه مناب ـــر ب ماه
ـــان  ـــن می ـــزود: در ای ـــت، اف ـــدار اس ـــتغال پای ـــه اش در نتیج
توجـــه بـــه جامعـــه روســـتایی و فعالســـازی ظرفیت هـــای 
ـــب  ـــتر مناس ـــاد بس ـــن ایج ـــد ضم ـــتا می توان ـــد در روس تولی
بـــرای کار مولـــد، فرصـــت ایجـــاد اشـــتغال پایـــدار را نیـــز 

بیـــش از پیـــش فراهـــم کنـــد.
آقابابایـــی بـــا اشـــاره بـــه اقدامـــات صنـــدوق کارآفرینـــی 
امیـــد در حیطـــه توســـعه اشـــتغال در روســـتا ها در قالـــب 
طـــرح “روســـتای بـــدون بیـــکار” گفـــت: ایـــن صنـــدوق 
ـــرای  ـــع ب ـــن مناب ـــی و تأمی ـــت مال ـــدی از حمای ـــت جدی ظرفی
ـــی  ـــتایی را اجرای ـــک روس ـــرد و کوچ ـــای خ ـــب و کار ه کس
ـــل  ـــای عام ـــره بانک ه ـــن در زم ـــا قرارگرفت ـــت و ب ـــرده اس ک
ـــعه و  ـــت از توس ـــون حمای ـــهیلات قان ـــت تس ـــری پرداخ مج
ـــایری،  ـــتایی و عش ـــق روس ـــدار در مناط ـــتغال پای ـــاد اش ایج
ـــن  ـــی و همچنی ـــعه مل ـــدوق توس ـــع صن ـــتفاده از مناب ـــا اس ب
تســـهیلات مربـــوط بـــه اعتبـــارات بنـــد )الـــف( تبصـــره 
ـــی  ـــرد خوب ـــور، عملک ـــنواتی کل کش ـــه س ـــون بودج )18( قان

و  کســـب  از  حمایـــت  در 
ــتایی  ــرد روسـ ــای خـ کار هـ

داشـــته اســـت.
صنـــدوق  افـــزود:  او 
کارآفرینـــی امیـــد در قالـــب 
طـــرح “روســـتای بـــدون 
ســـال   7 طـــی  بیـــکار” 
ــا 1402  ــی از 13۹۵ تـ یعنـ
ـــتان،  ـــد در 24 اس ـــق ش موف
را  هـــدف  123روســـتای 
ــرار داده  ــش قـ ــت پوشـ تحـ
کـــه طـــی آن جمعـــا بـــه 1٫۹۹7 فقـــره تســـهیلات اعطـــا 
کـــرده و همیـــن امـــر منجـــر بـــه اشـــتغال 2٫437 نفـــر 

ــت. ــده اسـ شـ
ـــرح  ـــریح ط ـــد در تش ـــی امی ـــدوق کار آفرین ـــل صن مدیرعام
ــت  ــا پرداخـ ــرح بـ ــن طـ ــت: در ایـ ــکار گفـ ــتای بیـ روسـ
ـــب  ـــتایی متناس ـــاغل روس ـــه مش ـــت ب ـــهیلات ارزان قیم تس
بـــا ظرفیت هـــای هـــر روســـتا یـــا منطقـــه، زمینـــه 
ـــوان  ـــوص ج ـــه خص ـــراد ب ـــه اف ـــی هم ـــتغال و درآمدزای اش
ـــت آن  ـــج مثب ـــه از نتای ـــت ک ـــده اس ـــم ش ـــتا ها فراه در روس
ــاره  ــتا ها اشـ ــدگاری جمعیـــت در روسـ ــه مانـ ــد بـ می توانـ

کـــرد.
ــتای  ــرح “روسـ ــرای طـ ــداف اجـ ــن اهـ ــی مهمتریـ آقابابایـ
بـــدون بیـــکار” را کاهـــش نـــرخ بیـــکاری درجامعـــه 
ــی  ــت بوم طبیعـ ــت از زیسـ ــرداری درسـ ــتایی، بهره بـ روسـ
ـــش  ـــتایی، افزای ـــای روس ـــعه کســـب وکار ه ـــت توس ـــا محوری ب
ـــه  ـــی ب ـــکان دسترس ـــتاها، ام ـــه روس ـــوس ب ـــرت معک مهاج
ـــوان  ـــتایی، عن ـــه روس ـــراد در جامع ـــرای اف ـــدار ب ـــتغال پای اش

ـــرد. ک

مدیرعامل صندوق کار آفرینی امید:

طرح روستای بدون بیکار گامی در جهت توسعه اشتغال پایدار روستا ها

معاون هماهنگی امور اقتصادی استاندار آذربایجان شرقی:

استاندار یزد ◄◄

به همت سازمان تجاری سازی فناوری و اقتصاد دانش بنیان ◄◄
جهاددانشگاهی استان مرکزی

روایت بانوی روانشناس فیروزه ای که با اشتغال زایی و پیشگیری 
از طلاق، بذر امُید در دل خانواده ها می کارد

کارآفرینی از خراسان رضوی 

بانـــوی روانشـــناس و مشـــاور خانـــواده شهرســـتان فیـــروزه 
در کســـوت بســـیجی، بـــا شناســـایی و ارائـــه مشـــاوره بـــه 
خانواده هـــای دارای آســـیب های اجتماعـــی از 1۵ مـــورد 
ـــوان  ـــر از بان ـــش از 70 نف ـــرای بی ـــرد و ب ـــگیری ک ـــلاق پیش ط
بدسرپرســـت و سرپرســـت خانـــوار اشـــتغال زایی ایجـــاد 

ـــود. نم
بـــه گـــزارش بـــازارکار بـــه نقـــل از خبرنـــگار خبرگـــزاری 
ـــی  ـــا روایت ـــروزه، اینج ـــوی از فی ـــان رض ـــتان خراس ـــیج اس بس
ــد،  ــان را می خوانیـ ــه همنوعـ ــت بـ ــر و محبـ ــر از مهـ دیگـ
ـــک  ـــردم ی ـــه م ـــت ب ـــه در خدم ـــن ک ـــه وط ـــق ب ـــت عش روای
شهرســـتان تجســـم یافتـــه، روایـــت ایثارگـــری و خدمـــت 
ـــواده  ـــاور خان ـــناس و مش ـــیجی روانش ـــوی بس ـــک بان ـــده ی ارزن
ـــای  ـــی خانواده ه ـــکلات اجتماع ـــل مش ـــه ح ـــک ب ـــا کم ـــه ب ک
آســـیب پذیـــر از چندیـــن طـــلاق پیشـــگیری و بـــرای 
ــوار در  ــت خانـ ــت و سرپرسـ ــوان بدسرپرسـ ــیاری از بانـ بسـ

شهرســـتان فیـــروزه اشـــتغالزایی داشـــته اســـت.
ـــت  ـــم از آن دس ـــی ه ـــد آفرین ـــنیدنی و امی ـــت ش ـــن روای ای
ــادی و  ــه جهـ ــه از روحیـ ــه برگرفتـ ــت کـ ــی اسـ روایت هایـ

ـــه در  ـــت ک ـــی اس ـــان وهموطنان ـــه همنوع ـــانی ب ـــت رس خدم
بنـــد مشـــکلات وآســـیب های اجتماعـــی گرفتـــار شـــده انـــد.

دکتـــر رزیتـــا منوچهـــری، کارشـــناس مســـائل خانـــواده در 
ـــکاری  ـــل و هم ـــه تعام ـــاره ب ـــا اش ـــا ب ـــگار م ـــا خبرن ـــو ب گفتگ
ـــرد:  ـــار ک ـــروزه، اظه ـــتان فی ـــان شهرس ـــه زن ـــیج جامع ـــا بس ب
ـــا  ـــردم وخانواده ه ـــه م ـــادی ب ـــانی جه ـــت رس ـــیر خدم در مس
در شهرســـتان فیـــروزه در 3 بخـــش عفـــاف وحجـــاب، 
پیشـــگیری از طـــلاق و ایجـــاد مشـــاغل خانگـــی همـــکاری 

دارم.
ـــه عفـــاف وحجـــاب از ســـال 1402  ـــح کـــرد: در زمین وی تصری
تاکنـــون بـــا کمـــک 24 سرشـــبکه عفـــاف وحجـــاب تحـــت 
ــر از خانم هـــای بـــد  ــا 40 نفـ عنـــوان »ســـفیران مهـــر« بـ
ـــره  ـــه چه ـــره ب ـــوی چه ـــا گفتگ ـــه و ب ـــاط گرفت ـــش ارتب پوش
بـــه صـــورت اقناعـــی وتدریجـــی توجیـــه شـــده آنـــد کـــه 
در حـــال حاضـــر از حجـــاب و پوشـــش مناســـب برخـــوردار 

ـــتند. هس
منوچهـــری در ادامـــه افـــزود: در موضـــوع پیشـــگیری از 
طـــلاق از ســـال 1402 تاکنـــون بـــا اســـتفاده از روش هـــای 
صحبـــت بـــا زوجیـــن، دعـــوت بـــا میانجـــی گـــری ریـــش 
ســـفیدان ومطلـــع کـــردن آن هـــا از تبعـــات طـــلاق در 
ـــتان  ـــطح شهرس ـــلاق در س ـــورد ط ـــتیم از 1۵م ـــه، توانس جامع

پیشـــگیری کنیـــم.
ـــه دار  ـــوان خان ـــرای بان ـــتغال ب ـــاد اش ـــه ایج ـــاره ب ـــا اش وی ب
ـــال  ـــرد: از س ـــان ک ـــی، خاطرنش ـــاغل خانگ ـــدازی مش و راه ان
ـــت  ـــاز پرداخ ـــا ب ـــهیلات ب ـــه تس ـــا ارائ ـــز ب ـــون نی 1402 تاکن
ـــازار  ـــاد ب ـــب وکار و ایج ـــاوره های کس ـــه مش ـــدت، ارائ ـــد م بلن
ـــر  ـــرای 70 نف ـــدیم ب ـــق ش ـــی موف ـــولات خانگ ـــروش محص ف
ـــتان  ـــواده در شهرس ـــت خان ـــت وسرپرس ـــد سرپرس ـــوان ب از بان

ـــیم. ـــته باش ـــتغال داش ـــاد اش ـــروزه ایج فی

ساعتی با بازنشسته ای که کارآفرین برتر استانی و کشوری شد/ گفت این کار شما نیست

گفتگو با کارآفرین بسیجی ازاستان خراسان شمالی 

ــح را نشــان  ــاعت، 10صب ــت و س ــرجی اس ــوا گــرم و ش ه
ــا آدرســی کــه از میهمــان ایــن هفتــه ام گرفتــه ام  می دهــد. ب
خــودم را رســانده ام بــه روســتای بــالا دزا. چنــد دقیقــه بعــد بــا 
ســید جــلال اطهــری وارد مجتمــع کوچــک، امــا پــر و پیمــان 
ــگ  ــده رنگارن ــادی پرن ــداد بســیار زی ــه تع ایشــان می شــوم ک
ــح را  ــاعت، 10صب ــت و س ــرجی اس ــرم و ش ــوا گ ــی و ه زینت
ــه ام  ــن هفت ــان ای ــه از میهم ــی ک ــا آدرس ــد. ب ــان می ده نش
ــد  ــالا دزا. چن ــتای ب ــه روس ــانده ام ب ــودم را رس ــه ام خ گرفت
ــا ســید جــلال اطهــری وارد مجتمــع کوچــک،  دقیقــه بعــد ب
امــا پــر و پیمــان ایشــان می شــوم کــه تعــداد بســیار زیــادی 
پرنــده رنگارنــگ زینتــی و گوشــتی را در خود جای داده اســت.

همـان اول تأکیـد می کنـد ایـن کار هـا را بـا کمک خانـواده اش 

به خصـوص همسـرش معصومـه بابایـی انجـام داده و البتـه 
همسـر ایشـان خانـم بابایـی در دقایـق پایانـی گفتگـو بـه ما 
ملحـق می شـود. گفت وگـوی مـن بـا سـید جـلال اطهـری، 
کارآفریـن بیـش از یـک سـاعت طـول می کشـد و در همـه 
آن یـک سـاعت بـه ایـن نکتـه فکـر می کنـم کـه این کشـور 
چقـدر آدم هـای توانـا دارد که خیلـی از آن ها بـدون کمترین 
کمـک از سیسـتم دولتـی می تواننـد الگویـی بـرای آدم هـای 
دیگر باشـند و نشـان بدهند خواسـتن توانسـتن اسـت. این را 
هـم بایـد بگویـم کـه این زن و شـوهر تاکنـون چند بـاری به 
عنـوان کارآفریـن برتـر اسـتانی و کشـوری انتخـاب شـده اند.

یـک  در  و  دزا  بـالا  روسـتای  همیـن  در   134۵ سـال  مـن 
خانـواده پرجمعیـت سـیزده نفره بـه دنیـا آمـدم. سـه چهـار 
سـال پـس از انقـلاب در حالـی کـه 1۵ سـال و نیـم داشـتم 

وارد سـپاه شـدم.
خیلـی زود بـرای ازدواج اقـدام کـردم، امـا چون بنا بـه قانون 

پیـش از انقلاب سـنم هنوز 18 سـال نشـده بود
ثبـت  به طـور رسـمی  را  ازدواجـم  نکـرد  قبـول  دفتـر خانـه 
کنـد، بـرای همیـن مجبور شـدیم از دفترخانه شـکایت کنیم. 
در آن زمـان دادسـتان پـس از اینکـه بنـده را دیدنـد و چنـد 
بـار رفتیـم و آمدیـم دسـتور دادنـد ازدواج بنده ثبت شـود و 

افتاد. اتفـاق  همیـن 

برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیرمراجعه نمایید
https://bazarekar.ir/000fWc


