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آنچه باید درباره 
آینده صنعت متحول 
و اشتغال‌آفرین چاپ 

بدانید

به مناسبت این روز 

بررسی شد؛

فرصت‌های بازارکار 
برای رشته‌های 

علوم پایه

آیا سوالات آزمون استخدامی
 استاندارد است؟

با توجه به اعلام نتایج آزمون سراسری؛

 لـزوم توجـه داوطـلبان به بازار کـار 
در انتخـاب رشـته تحصـیلی

ورود دیوان عدالت اداری به ماجرای 
کارمندان و بازنشستگی معلمان

وقتی تسهیلات بانکی به جیب
 کارمندان بانک می‌رود!

طرح تبدیل وضعیت نیروهای شرکتی
 به زودی اجرایی می‌شود

948 میلیارد تومان تسهیلات تبصره ۱۸ 
در گلستان پرداخت شد

بـــه گـــزارش بـــازارکار، روح الـــه صلبـــی در خصـــوص پرداخـــت 
تســـهیلات یـــاد شـــده گفـــت:  530 طـــرح‌ مشـــمول تســـهیلات بنـــد 
الـــف تبصـــره ۱۸ قانـــون بودجـــه، در بخش‌هـــای صنعـــت، کشـــاورزی، 

ــتند.  ــا هسـ ــت احیـ ــازی و نهضـ ــاون، راه و شهرسـ ــگری، تعـ گردشـ
وی همچنیـــن در ارتبـــاط بـــا تســـهیلات جـــزء ۳ بنـــد ب تبصـــره ۱۸ 
ـــال  ـــارد ری ـــغ 8841 میلی ـــت مبل ـــال ۱۴۰۲ از پرداخ ـــه س ـــون بودج قان
ــام  ــداد امـ ــه امـ ــون کمیتـ ــای حمایتـــی همچـ ــان نهادهـ ــه متقاضیـ بـ
ــیج  ــتی، بسـ ــران، بهزیسـ ــور ایثارگـ ــهید و امـ ــاد شـ ــی)ره(، بنیـ خمینـ
ــتان  ــت آسـ ــاد کرامـ ــوی، بنیـ ــاد علـ ــت، بنیـ ــاد برکـ ــازندگی، بنیـ سـ
قـــدس رضـــوی، مهـــارت آمـــوزی کارکنـــان وظیفـــه،  امـــور عشـــایر، 

ســـازمان زندانهـــا و هیـــأت حمایـــت از صنایـــع اســـتان خبـــر داد.
ـــارد  ـــغ 12.903 میلی ـــال 1403 مبل ـــت: در س ـــار داش ـــن اظه وی همچنی
ریـــال بودجـــه منابـــع جـــزء 3 در بیســـت بانـــک دولتـــی خصوصـــی و 
ـــک  ـــت بان ـــزء 4 در هش ـــع ج ـــم مناب ـــال ه ـــارد ری ـــغ 15.833 میلی مبل

ـــت. ـــده اس ـــاغ ش ـــی اب ـــی و خصوص دولت
ـــی  ـــادی و دارای ـــور اقتص ـــای اداره کل ام ـــت ه ـــح فعالی ـــی در توضی صلب
ــره ۱۸  ــهیلات تبصـ ــتانی تسـ ــه اسـ ــر کمیتـ ــوان دبیـ ــه عنـ ــتان بـ اسـ
ــن اداره  ــادی ایـ ــت اقتصـ ــان معاونـ ــزود: کارشناسـ ــه افـ ــون بودجـ قانـ
کل بـــرای اجـــرای هـــر چـــه بهتـــر پرداخـــت تســـهیلات تبصـــره ۱۸ 
ــته  ــال گذشـ ــول یکسـ ــذار، در طـ ــون گـ ــر قانـ ــورد نظـ ــل مـ در محـ
ــره ۱۸  ــهیلات تبصـ ــی تسـ ــه کارشناسـ ــه کمیتـ ــش از 30 جلسـ در بیـ
قانـــون بودجـــه کـــه توســـط دســـتگاه‌های اجرایـــی اســـتان برگـــزار 
ـــه  ـــده، ب ـــرح ش ـــای مط ـــون طرح‌ه ـــد و  پیرام ـــرده ان ـــرکت ک ـــده ش ش

بررســـی و اعـــام نظـــر تخصصـــی و کارشناســـی پرداختـــه انـــد.
ــتان  ــی اسـ ــادی و دارایـ ــور اقتصـ ــی امـ ــط عمومـ ــزارش روابـ ــه گـ بـ
ــان  ــتان در پایـ ــی گلسـ ــادی و دارایـ ــور اقتصـ ــرکل امـ ــتان، مدیـ گلسـ
ــون  ــره ۱۸ قانـ ــهیلات تبصـ ــه تسـ ــی کـ ــد از طرح‌هایـ ــت: بازدیـ گفـ
ـــان  ـــط کارشناس ـــز توس ـــد نی ـــرده ان ـــت ک ـــته را دریاف ـــال گذش ـــه س بودج
اقتصـــادی ایـــن اداره کل انجـــام میشـــود تـــا صحـــت انجـــام تعهـــدات 
ـــروژه،  ـــل پ ـــی، مح ـــتغال زای ـــداد اش ـــد تع ـــوص تعه ـــده در خص وام گیرن
ــوص  ــی درخصـ ــف و انحرافـ ــا تخلـ ــی تـ ــین آلات بررسـ ــد ماشـ خریـ

تعهـــدات صـــورت نگیـــرد.

آغاز جذب مدرس حق التدریس در دانشگاه 
علمی کاربردی از ۱۷ شهریور

معـــاون آموزشـــی دانشـــگاه 
جامـــع علمـــی کاربـــردی از 
مـــدرس  جـــذب  فراخـــوان 
درایـــن دانشـــگاه بـــرای ســـال 
 ۱۷ شـــنبه  روز  از   ۱۴۰۳

خبـــرداد. شـــهریورماه 
بـــه گـــزارش بازارکاربـــه نقـــل 
علمـــی  جامـــع  دانشـــگاه  از 
ــت کار  ــر کشـ ــردی، اصغـ کاربـ
قائـــم مقـــام رییـــس و معـــاون 
آموزشـــی دانشـــگاه بـــا اعـــام 
ایـــن خبـــر افـــزود: فراخـــوان جـــذب مـــدرس دانشـــگاه جامـــع علمـــی 
ـــود  ـــاز می‌ش ـــهریورماه آغ ـــنبه ۱۷ ش ـــال ۱۴۰۳ از روز ش ـــرای س ـــردی ب کارب
و متقاضیـــان واجـــد شـــرایط می‌تواننـــد تـــا ۶ مهرمـــاه بـــا مراجعـــه بـــه 
ســـامانه جـــذب مدرســـان بـــه آدرس https://jam.uast.ac.ir اقدامـــات 

ــد. ــام دهنـ ــام را انجـ ــت نـ ــرای ثبـ لازم بـ
ـــی  ـــع علم ـــگاه جام ـــان دانش ـــذب مدرس ـــد ج ـــوص فرآین ـــت کار درخص کش
ـــان  ـــری مدرس ـــد بکارگی ـــت: فرآین ـــار داش ـــاری اظه ـــال ج ـــردی در س کارب
ـــت  ـــت و ظرفی ـــده اس ـــام ش ـــی انج ـــز آموزش ـــه در مراک ـــنجی اولی ـــا نیازس ب
نهایـــی اختصـــاص یافتـــه، پـــس از تاییـــد واحد‌هـــای اســـتانی دانشـــگاه، 
جهـــت تامیـــن نیاز‌هـــا و اســـتفاده بهینـــه از ظرفیت‌هـــای موجـــود 
ـــد، در  ـــته‌های جدی ـــن رش ـــرا و همچنی ـــال اج ـــای در ح ـــه دوره‌ه ـــه ب باتوج
ـــوی  ـــه نح ـــت ب ـــه اس ـــورت گرفت ـــده، ص ـــن ش ـــای تعیی ـــروه درس‌ه ـــب گ قال
ـــنجی  ـــق ظرفیت‌س ـــی، طب ـــز آموزش ـــاز مراک ـــورد نی ـــدرس م ـــن م ـــه تامی ک

ـــرد. ـــورت پذی ـــب ص مناس
ـــق  ـــرد: طب ـــح ک ـــردی تصری ـــی کارب ـــع علم ـــگاه جام ـــی دانش ـــاون آموزش مع
مصوبـــه هیـــات اجرایـــی جـــذب دانشـــگاه از ایـــن فراخـــوان، متقاضیـــان 
ـــوان  ـــرکت در فراخ ـــرای ش ـــردی ب ـــی کارب ـــع علم ـــگاه جام ـــس در دانش تدری
ــروه درســـی  ــا گـ ــابقه کاری مرتبـــط بـ ــال سـ می‌بایســـت حداقـــل ۳ سـ
ــرای  ــان بـ ــن متقاضیـ ــل سـ ــن حداقـ ــند همچنیـ ــته باشـ ــی داشـ انتخابـ
شـــرکت در فراخـــوان ۲۸ ســـال و حداکثـــر ســـن ۶۵ ســـال می‌باشـــد و 

ــرد. ــورت می‌گیـ ــتان‌ها صـ ــی در اسـ ــورت بومـ ــدرس بصـ ــذب مـ جـ
ـــوان،  ـــن فراخ ـــان در ای ـــی متقاضی ـــام قطع ـــت ن ـــاک ثب ـــزود: م کشـــت کار اف

ـــت. ـــری اس ـــد رهگی ـــذ ک ـــامانه و اخ ـــای س ـــل فرم‌ه تکمی
ـــت:  ـــه گف ـــردی در ادام ـــی کارب ـــع علم ـــگاه جام ـــس دانش ـــام ریی ـــم مق قائ
ـــر  ـــزار و ۳۰۴ نف ـــان ۳ ه ـــرش مدرس ـــرای پذی ـــده ب ـــی ش ـــش بین ـــت پی ظرفی
ـــه  ـــه ب ـــخص باتوج ـــی مش ـــازه زمان ـــک ب ـــنجی آن در ی ـــه نیازس ـــد ک می‌باش
ـــی  ـــی علم ـــای عال ـــش آموزش‌ه ـــا آمای ـــق ب ـــی مطاب ـــی و مکان ـــای زمان نیاز‌ه
ـــردی  ـــی کارب ـــع علم ـــگاه جام ـــتانی دانش ـــای اس ـــق واحد‌ه ـــردی از طری کارب

ـــت. ـــده اس ـــدی ش ـــع بن ـــام و جم انج
ـــردی  ـــی کارب ـــع علم ـــگاه جام ـــت: دانش ـــار داش ـــه اظه ـــت کار در خاتم کش
ـــن  ـــی بهم ـــرم تحصیل ـــروع ت ـــل از ش ـــوان را قب ـــج فراخ ـــد نتای ـــاش می‌کن ت
مـــاه، اعـــام نمایـــد تـــا بتوانیـــم از خدمـــات مدرســـان جدیـــد در بهبـــود 

ارائـــه آموزش‌هـــای اشـــتغال محـــور بهره‌منـــد شـــویم.

این هفته با بودجه اشتغال چه کرده‌ایم؟

بنیانگذار اطلاع رسانی نوین اشتغال در ایران

معاون آموزشی دانشگاه خبرداد

دکتــر ابراهیــم خدایــی، اســتاد دانشــکده روانشناســی و علــوم تربیتــی دانشــگاه 
تهــران و رئیــس ســابق ســازمان ســنجش آمــوزش کشــور در یادداشــتی نــکات 

مهــم در انتخــاب رشــته آزمــون سراســری را مطــرح کــرد.
بــه گــزارش بــازارکار، دکتــر ابراهیــم خدایی در یادداشــت بــا عنوان »نــکات مهم 
در انتخــاب رشــته آزمــون سراســری ۱۴۰۳« نوشــت: انتخاب رشــته دانشــگاهی 
بــرای دانش‌آمــوزان یکــی از گلوگاه‌هــای مهــم و اساســی تصمیم‌گیــری بــرای 

ــا علاقــه و  آینــده پیــش رو می‌باشــد و انتخــاب درســت و عاقلانــه متناســب ب
اســتعداد بــرای هــر فــردی می‌توانــد راهگشــای آینــده روشــن تــوأم با پیشــرفت 

و تربیــت فــردی مفیــد و مســئولیت‌پذیر بــرای جامعــه باشــد.
هــر دانش‌آمــوز در انتخــاب رشــته دانشــگاهی فــارغ از هــر گــروه آزمایشــی، بــه 
مجموعــه‌ای از اطلاعــات و دانــش نیــاز دارد کــه بتوانــد انتخــاب رشــته صحیــح 

ــته باشد. داش
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