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 دوشنبه 19 شهریور  1403- 5 ربیع الاول 1446- 9 سپتامبر 2024- سال بیست و چهارم - شماره 1378

تذکرات بسیار مهم
1( استخدام در بانك مستلزم دارا بودن شرايط عمومي و اختصاصي و همچنين قبولي در آزمون،مصاحبه ها، معاينات پزشكي و تأئيد گزينش بانك مي 

باشد. و ثبت نام، ارائه مدارک و شرکت در هر يك از مراحل فوق هيچگونه تعهدی را براي بانك جهت استخدام ايجاد نمی نمايد.چنانچه عدم احراز 
هريك از شرايط اشاره شده و عدم تطابق تاريخ مدارک متقاضی با تاريخ های اعلام شده در آگهی استخدام در مورد هريك از داوطلبان در هر مرحله از 

فرآيند جذب و به کارگيری به اثبات برسد،قبولی ايشان کان لم يكن خواهد گرديد .

2( در موارد سكوت يا ابهام ،آگهی استخدامی تابع مقررات جاری و ضوابطی که توسط بانك وضع و يا قابل اجرا تشخيص داده می شود ، می باشد و 
مسئوليت هرگونه اشتباه در اطلاعات ارسالی ياتفسير اشتباه شرايط اعلام شده درآگهی، با متقاضی می باشد .

3( با عنايت به آن که از قبول شدگان در مرحله آزمون کتبی جهت شرکت در مصاحبه استخدامی دعوت بعمل آمده و اطلاع رسانی ها بصورت تلفنی 
، تعاملی از طريق پيامك و يا ايميل انجام می گردد، لذا مقتضی است داوطلبان دقت لازم را در خصوص درج صحيح تلفن های ضروری تماس و ايميل 

در فرم تقاضای ثبت نام مبذول نمايند .

4( با عنايت به آنكه هزينه شرکت در آزمون به هيچ وجه مسترد نخواهد شد داوطلبان می بايد از احراز شرايط استخدامی اطمينان حاصل نموده و 
سپس اقدام به ثبت نام نمايند .

5( بدليل مكانيزه بودن فرآيند استعلام مدارک لازم است داوطلبان قبل از درج اطلاعات نسبت به اخذ کد صحت مدرک تحصيلی ، کد ايثارگری )در 
صورت استفاده از سهميه بنياد شهيد و امور ايثارگران( کد پستی صحيح و ... اقدام نمايند .

الف   -رشته و گرایش های تحصیلی و استان های متثاضی جذب
1   - صرفا فارغ التحصيلان رشته و گرايش های تحصيلی ذيل در مقطع کارشناسی )دانشگاه های مورد تأييد وزارت علوم تحقيقات و فناوری( در صورت 

احراز ساير شرايط می توانند در آزمون استخدامی بانك شرکت نمايند.

گرایشرشته تحصیلیردیف

مديريت امور بانكی - مديريت شعب بانك - بانكداری اسلامی - امور شعب بانكبانكداری1

بازرگانی - صنعتی - دولتی - مالی - کسب و کار کوچك - بيمه - کسب و کار - وصول مطالبات - بازاريابی - بورس - معارف اسلامي و مديريت2
مديريت

بانكی - مالی - دولتی - مالياتی - حسابرسی - صنعتی - حسابداری - پروژهحسابداری3

فناوری اطلاعات و 4
کامپيوتر

مهندسی فناوری اطلاعات گرايش های: امنيت اطلاعات - برنامه نويسی تحت وب - تجارت الكترونيكی - طراحی صفحات وب - فناوری 
 اطلاعات

مهندسی تكنولوژی فناوری اطلاعات گرايش های: برنامه نويسی تحت وب - طراحی صفحات وب - تجارت الكترونيكی - امنيت اطلاعات - 
 فناوری اطلاعات

مهندسی فناوری گرايش های: طراحی و مديريت پايگاه داده - طراحی وب - رايانش ابری - تضمين کيفيت نرم افزار - توليد و توسعه 
سخت افزاری - اينترنت اشيا - برنامه نويسی تحت وب - امنيت اطلاعات - امنيت اينترنت اشياء-  مهندسی حرفه ای فناوری اطلاعات

 مهندسی کامپيوتر گرايش های : نرم افزار، سخت افزار، معماری سيستم های کامپيوتری، رايانش امن و فناوری اطلاعات
مهندسی تكنولوژی گرايش های : سيستم های سخت افزاری رايانه، نرم افزار کامپيوتر - شبكه های کامپيوتری - گرايش طراحی و پياده 

سازی - مهندسی حرفه ای کامپيوتر نرم افزار - مهندسی حرفه ای کامپيوتر - علوم کامپيوتر

حقوق، حقوق قضايی گرايش علوم ثبتی - کارشناس حرفه ای حقوق - حقوق ثبتی - علوم قضايی - کارشناس حرفه ای حقوق اداری - حقوق5
کارشناس حرفه ای حقوق تجاری بين الملل - معارف اسلامی و حقوق

آمار - بيم سنجی - آمار و کاربردهاآمار6

اقتصاد - علوم اقتصادی - اقتصاد اسلامی - اقتصاد پول و بانكداری - علوم اقتصاد گرايش نظری - علوم اقتصاد گرايش بازرگانی - علوم اقتصاد7
اقتصاد  گرايش صنعتی - معارف اسلامي و اقتصاد

مترجمی زبان انگليسی زبان و ادبيات انگليسیزبان انگليسی8

 مهندسی صنايع9

 رياضيات و کاربردها10
2  -اخذ تعهد ازپذيرفته شدگان مبنی بر عدم ارائه مدرک تحصيلی بالاتر تابع قوانين داخلی بانك بوده لذا متقاضيان می بايد در ثبت صحيح مقطع 

تحصيلی و گرايش مرتبط دقت لازم بعمل آورند.
3  - استان های دارای ظرفيت استخدام نيروی انسانی :بانك تجارت در استان های مندرج در جدول ذيل نيروی انسانی بومی )به شرح بند 11 قسمت 

ب( خانم و آقا )به استثناء خراسان شمالی و زنجان صرفا آقا( جذب می نمايد.

استانردیفاستانردیفاستانردیفاستانردیف
گيلان22سيستان وبلوچستان15چهارمحال بختياري8اردبيل1

لرستان23فارس16خراسان جنوبي9اصفهان2

مازندران24قزوين17خراسان رضوي10البرز3

مرکزي25قم18خراسان شمالي )فقط آقا(11ايلام4

هرمزگان26کردستان19خوزستان12آذربايجان شرقي5

همدان27کرمان20زنجان)فقط آقا(13آذربايجان غربي6

يزد28کرمانشاه21سمنان14بوشهر7

کهگيلويه و بويراحمد30تهران29
ب   -شرایط ورودي عمومي و اختصاصی :

 1( تابعيت ايران و متعهد بودن به نظام جمهوري اسلامي
 2( تدين به دين مبين اسلام و يا يكي از اديان رسمي کشور مصرح در قانون اساسي

 3( عدم سوء پيشينه کيفري منتج به محروميت از حقوق اجتماعي و همچنين عدم اشتهار و محكوميت به فساد اخلاقی
 4( عدم سابقه وابستگي يا عضويت در احزاب و گروه هاي سياسي معارض با نظام جمهوري اسلامي ايران

 5( عدم اعتياد به دخانيات، مواد مخدرو روان گردان
 6( داشتن کارت پايان خدمت وظيفه عمومي دائمي يا معافيت دائم )داوطلبان ذکور(

    *  تبصره 1 : برای دارندگان معافيت پزشكی در صورت قبولی در مراحل سنجش، تاييد پزشك معتمد بانك در مورد توانايی انجام کار الزامی است.
    *  تبصره 2 : به تقاضای داوطلبانی که دارای کارت يا برگ معافيت موقت تحت هر عنوان هستند به هيچ وجه ترتيب اثر داده نخواهد شد.

 7( تندرستي و توانايي کامل جسمي ، روحي و اخلاقي جهت انجام فعاليتهاي شغلي بانكي )به تأييد پزشك معتمد بانك(
 8( نداشتن منع استخدامي به موجب آراء مراجع قضايي ذيصلاح

9( حداکثر سن »30« سال تمام )متولدين 1373/07/20 به بعد با احتساب مدت خدمت وظيفه برای داوطلبان مرد( می باشد. شايان توجه می باشد 
مدت خدمت نظام وظيفه برای داوطلبان مرد به حداکثر سن مجاز اضافه نمی گردد .

 10( حداقل معدل کل در مقطع تحصيلی ليسانس در کليه رشته ها و گرايش ها »15« تمام می باشد.
    * تبصره1: همچنين طبق ماده 21 قانون جامع خدمات رسانی به ايثارگران ، رعايت شرط سنی و معدل برای کليه مشمولان جهت شرکت در 

آزمون استخدامی ،مطابق آخرين آيين نامه و مصوبات موجود در اين خصوص می باشد .
    * نكته بسيارمهم : کليه داوطلبان استخدامی در صورت قبولی در آزمون به هنگام تشكيل پرونده ملزم به ارائه اصل کارت پايان خدمت و مدرک 

تحصيلی )يا گواهی نامه موقت( می باشند و درصورت عدم ارائه مدارک مربوطه استخدام آنان منتفی خواهد شد .
 11( متقاضيان بايد بومی و ساکن استان مورد تقاضا به شرح تعاريف سه گانه ذيل باشند که دارا بودن حداقل يك شرط الزامی است:

    *  محل تولد وي يكی از شهر های استان مورد تقاضا باشد
    * حداقل در سه سال گذشته به طور پيوسته دريكی از شهرهای استان مورد تقاضا ساکن بوده باشد. )با ارائه مدرک معتبرسند مالكيت يا اجاره نامه 

 با کد رهگيری(
    * داوطلب استخدامی حداقل چهار )4( سال از سنوات تحصيلی )ابتدائی، راهنمايی، دبيرستان و يا دانشگاه( را بصورت متوالی دريكی از شهرهای 

استان مورد تقاضا طی کرده باشد .
12( متقاضيان صرفاً در يكی از شهرهای استان مورد تقاضا و بر اساس نياز و آئين نامه و مقررات بانك بكارگيري خواهند گرديد. از پذيرفته شدگان 

تعهدی مبنی بر عدم درخواست جابجائی )انتقال( به استانهای ديگر به مدت 10 سال اخذ خواهد شد. همچنين درصورت نياز، پذيرفته شدگان در 
طول مدت خدمت مطابق با مقررات داخلی بانك به ساير شهرهای استان مربوطه انتقال يافته و هيچگونه اعتراضی از سوی پذيرفته شدگان مورد قبول 

نخواهد بود.

ج    - مواد آزمون
آزمون در دو دفترچه سوال به شرح ذيل و با لحاظ نمره منفی برای پاسخ های نادرست برگزار ميگردد :

    * 90 سوال عمومی از دروس : معارف اسلامي)10 سوال.(، ادبيات و نگارش اداری )20سوال( ، زبان انگليسی عمومي )10 سوال(، اطلاعات و هوش 
 محيطي)10سوال (، مهارتهای ICDL )10سوال ( ، هوش و استعداد تحصيلی )GMAT( )30 سوال(

     * 90 سوال از دروس تخصصی رشته تحصيلی داوطلب در سطح کارشناسی
نكته : با توجه به لزوم آشنايی داوطلبان با مباحث مرتبط با بانكداری ، داوطلبان دارای مدرک زبان انگليسی می بايد علاوه بر پرسشهای تخصصی به 

سوالاتی در زمينه اقتصاد ، حسابداری و مديريت پاسخ دهند.

فهرست رشته ها و مواد آزمون تخصصی آزمون استخدامی بانک تجارت

مواد امتحانینام رشتهردیفمواد امتحانینام رشتهردیف

بانکداری1

1- اصول بانكداری

آمار6

1- مبانی علوم رياضی )مباحث ماتريس ها، جبر 
خطی، آناليز رياضی، آناليز عددی(

2- احتمال 1 و 22- بانكداری داخلی

3- آمار رياضی 1 و 32- پول، ارز و بانكداری

4- نمونه گيری 1 و 42- اصول حسابداری 1

5- رگرسيون5- حسابداری بانكی

6-اقتصاد خرد و کلان

اقتصاد7

1- مبانی علم اقتصاد

مدیریت2

2- اقتصاد خرد و کلان1- اصول مديريت و تئوری سازمان

3- اقتصاد اسلامی2- مديريت توليد و عمليات

4- اقتصادسنجی3- مديريت سرمايه گذاری و ريسك،

5- توسعه و برنامه ريزی اقتصادی4- اقتصاد خرد و کلان

5- تحقيق در عمليات.

زبان 8
انگلیسی

1- زبان شناسی و واژه شناسی

حسابداری3

2- اصول و مبانی نظری ترجمه1- اصول حسابداری 1 و 2

3- مهارت های ترجمه2- حسابداری مالياتی

4- ادبيات انگليسی3- اصول مديريت و تئوری سازمان

5-مبانی اقتصاد، اصول حسابداری1 و اصول مديريت4- حسابرسی

5- مديريت مالی.

مهندسی 9
صنایع

1-آمار و احتمالات مهندسی

4
فناوری 

اطلاعات و 
کامپیوتر

2- مديريت و کنترل پروژه1-شبكه های کامپيوتری

3- سيستم های اطلاعات مديريت2- امنيت شبكه

4- تحقيق در عمليات3- ساختمان داده ها و طراحی الگوريتم

5-اصول مديريت و تئوری سازمان4- هوش مصنوعی

5-اصول طراحی پايگاه داده

ریاضیات و 10
کاربردها

1-مبانی جبر و مبانی ترکيبيات

2- آناليز رياضی6-سيستم های عامل

3- جبرخطی عددی و بهينه سازی خطی7- مهندسی نرم افزار

حقوق5

4- احتمال و فرآيندهای تصادفی.1-حقوق مدنی

5-معادلات ديفرانسيل مقدماتی2- حقوق تجارت

6- مبانی کامپيوتر و برنامه سازی3- آيين دادرسی مدنی

7- ساختمان داده ها و الگوريتم ها4- حقوق بين الملل عمومی

5- حقوق اداری

زمان پاسخگوییتعداد سوالمواد آزمونحداقل مدرک تحصیلینوع آزمونردیف

ليسانس و بالاترعمومی1

110- معارف اسلامی

75 دقيقه

220-ادبيات فارسی و آئين نگارش

310-زبان انگليسی عمومی

410-اطلاعات و هوش محيطی

ICDL 510-مهارتهای

)GMAT( 630-هوش و استعداد تحصيلی

135 دقيقه90مطابق فهرست رشته های جدول فوقليسانس و بالاتراختصاصی2

210 دقيقه  180  جمع کل
د    - فرایند ثبت نام و برگزاري آزمون

نحوه ثبت نام : صرفاً از طريق سايت اينترنتی بانك تجارت انجام می پذيرد و داوطلبان می بايست ابتدا به سايت بانك تجارت به آدرس   
 www.tejaratbank.ir مراجعه و پس از مطالعه دقيق شرايط و ضوابط استخدام، و در صورت دارا بودن شرايط نسبت به تكميل فرم ثبت نام 

الكترونيكی اقدام نمايند. مسوليت ناشی از سهل انگاری در نقص ويا عدم بارگذاری مدارک در مهلت مقرر به عهده متقاضی بوده و هيچگونه اقدامی در 
خصوص ادامه فرآيند استخدامی ايشان متصور نبوده و قبولی کن لم يكن تلقی می گردد  .

توجه: کليه متقاضيان استخدام می بايست ضمن تكميل مشخصات و فرم تقاضانامه الكترونيكی بصورت کامل در سايت فوق الذکر عكس 4×3 پرسنلي 
 جديد خود را با عرض 250 و ارتفاع 350 پيكسل و با فرمت JPG و حجم حداکثر 200 کيلو بايت اسكن نموده و درقسمت مربوطه بارگذاری نمايند.

هزینه ثبت نام: داوطلبان می بايست مبلغ 4500000 ريال را به عنوان هزينه شرکت در آزمون از طريق درگاه اينترنتی موجود در صفحه ثبت نام )با 
 داشتن الزامات آن همانند CVV2 و رمز دوم کارت بانكهاي عضو شتاب( پرداخت نمايند.

دریافت کد رهگیري: کليه متقاضيان می بايست پس از پرداخت هزينه ثبت نام ، نسبت به ثبت اطلاعات و ارسال موفق آن اطمينان حاصل نموده و 
پس از اخذ کد رهگيری،آن را جهت دريافت کارت ورود به جلسه آزمون نزد خود نگهداری نمايند .

مهلت ثبت نام : از روز شنبه مورخ 1403/06/17 لغايت پايان روز جمعه مورخ 1403/06/23 می باشد.
دریافت کارت ورود به جلسه: کليه متقاضيان واجد شرايط می بايست در روزهای سه شنبه مورخ 1403/07/17 و چهارشنبه مورخ 1403/07/18 

)به مدت 2 روز( با مراجعه به سايت استخدام بانك به نشانی فوق از کارت ورود به جلسه آزمون خود يك نسخه چاپی تهيه و به همراه کارت ملی 
جهت حضور در جلسه آزمون ارائه نمايند .

زمان و محل برگزاری آزمون: روز جمعه مورخ 1403/07/20 ساعت 8:00 صبح و محل آن نيز در کارت ورود به جلسه )چاپی( درج خواهد شد.

علاقمندان می توانند برای کسب اطلاعات بیشتر به آدرس https://bazarekar.ir/000fyI مراجعه نمایند.

بانک تجارت با استعانت از خداوند متعال و با راهبرد مشتری مداری در نظر دارد به منظور ارائه خدمات بهینه بانکی به مشتریان و تکمیل کادر اجرائی خود در سمت متصدی امور اداری ، متصدی امور بانکی و بانکدار )متصدی دریافت 
و پرداخت   - تحویلدار( بر اساس ضوابط، مقررات و آیین نامه استخدامی بانک، از بین متقاضیان مرد و زن واجد شرایط و پس از کسب موفقیت در آزمون کتبی علمی، آزمون روانشناختی، مصاحبه عمومی و تخصصی، گزینش و عدم 

سوءپیشینه و معاینات پزشکی، با انعقاد » قراردادکار با مدت معین و بیمه درمان و بازنشستگی تأمین اجتماعی « در استان های مندرج در جدول زیر استخدام نماید.


