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شــبکه‌های هرمــی بــا وعــده شــغل‌های پردرآمــد در پوشــش 
شــرکت‌های تولیــدی، جوانــان جویــای کار را فریــب می‌دهند 
و آنهــا را گرفتــار بازی‌هــای مالــی پیچیــده می‌کننــد.

مشــترک  عملیــات  یــک  در  بــازارکار،  گــزارش  بــه 
بیــن پلیــس اطلاعــات تهــران بــزرگ و اســتان قــم، 
همــراه  بــه  هرمــی  اعضــای شــرکت‌های  از  نفــر   ۱۰۰
شــدند. دســتگیر  شــبکه‌ها  ایــن  اصلــی  لیدرهــای 

ــدی  ــرکت‌های تولی ــش ش ــت پوش ــه تح ــرکت‌ها ک ــن ش ای
ــرداری  ــه کلاهب ــدام ب ــد، اق ــت می‌کردن ــی فعالی ــا خدمات ی
و فریــب جوانــان جویــای کار از شهرســتان‌ها می‌کردنــد 
و از طریــق تبلیغــات و آگهی‌هــای کاذب در ســایت‌های 

ــد. ــذب می‌کردن ــراد را ج ــی، اف ــی آگه ــف اینترنت مختل
یکــی از اعضــای دستگیرشــده، جوانــی ۲۱ ســاله اســت که در 
اصفهــان بــه دنیــا آمــده و از اتبــاع مجــاز محســوب می‌شــود.

ــگار مهــر گفــت: از طریــق آشــنایی  ــا خبرن وی در گفتگــو ب
ــن  ــه م ــوت شــدم. ب ــی دع ــن شــرکت هرم ــه ای ــرو ب در مت
پیشــنهاد کار در یــک کارخانــه تولیــدی داده شــد، امــا وقتــی 
بــه محــل مــورد نظــر رفتــم، متوجــه شــد کــه بــه جــای یک 
کارخانــه واقعــی، بــه یــک شــبکه هرمــی و کمپانــی کیونــت 
ــای  ــق آگهی‌ه ــم دارم و از طری ــات دیپل پیوســته ام. تحصی

ســایت دیــوار جــذب شــده بــودم.
ــه  ــد ک ــام می‌کردن ــا، اع ــن آگهی‌ه ــرد: در ای ــان ک وی بی
اســتخدام نیــروی کار بــا حقــوق ۲۰ تــا ۳۰ میلیــون تومــان، 

ــرد. ــذا صــورت می‌گی ــا جــای خــواب و غ همــراه ب
وی افــزود: پــس از تمــاس بــا شــماره‌های درج‌شــده در 
ــران  ــه ته ــد ب ــرای کار بای ــه ب ــد ک ــه ش ــه او گفت ــی، ب آگه
ــخصات او را  ــید، مش ــران رس ــه ته ــه ب ــس از اینک ــد. پ بیای
ــت  ــرکت هدای ــی ش ــر محل ــه دفت ــرده و او را ب ــت ک دریاف
ــدروزه  ــورت چن ــا به‌ص ــر اعض ــه او و دیگ ــی ک ــد، جای کردن

ــدند. ــر ش ــراد دیگ ــذب اف ــه ج ــویق ب ــده و تش ــوزش دی آم
ــرکت  ــن ش ــه ای ــز ب ــر را نی ــر دیگ ــدود ۱۵ نف ــرد ح ــن ف ای
معرفــی کــرده و از هرکــدام بیــن ۲۰ تــا ۸۰ میلیــون تومــان 
ــه حســاب  ــا ب ــن پول‌ه ــه ای ــده اســت. هم ــه ش ــول گرفت پ
محصــولات  به‌اصطــاح  تــا  می‌شــد  واریــز  کمپانــی 

ــود. ــداری ش خری
ــار  ــز اظه ــبکه نی ــن ش ــار ای ــای گرفت ــر از اعض ــی دیگ یک
داشــت: بــه بهانــه کار در یــک کارخانــه دســتمال کاغــذی بــه 
تهــران آمــده بــود. او از طریــق ســایت آگهی‌هــای تبلیغاتــی 
ــک  ــده کار در ی ــه او وع ــده و ب ــنا ش ــرکت آش ــن ش ــا ای ب

ــد. ــر را داده بودن ــه معتب کارخان
وی حــدود ۲۰۰ میلیــون تومــان بــه ایــن شــرکت پرداخــت 
ــه‌ای در  ــه کارخان ــود ک ــده ب ــه ش ــت متوج ــرده و در نهای ک
کار نیســت و او و دیگــر افــراد در یــک دفتــر محلــی زندانــی 

ــده‌اند. ــع ش ــان من ــا خانواده‌هایش ــاس ب ــده و از تم ش
حتــی اجــازه اصــاح مــوی خــود را نیــز نداشــتند و در آنجــا 
خودشــان اصلاحشــان می‌کردنــد و مجبــور بودنــد هــر گونــه 
تمــاس بــا خانــواده را روی بلندگــو قــرار دهنــد تــا مســئولین 
شــرکت بتواننــد هــر چیــزی کــه آن‌هــا می‌گوینــد را کنتــرل 

. کنند
روش‌هــای عضوگیــری و فعالیــت شــرکت‌های هرمــی

لیدرهــای اصلــی شــرکت‌های هرمــی در ایــن عملیــات 
ــای  ــات و آگهی‌ه ــا تبلیغ ــا ب ــن لیدره ــدند. ای ــتگیر ش دس
فعالیــت  آگهــی  اینترنتــی  ســایت‌های  در  اغواکننــده 

می‌کردنــد.
ــواب  ــای خ ــالا، ج ــوق ب ــا حق ــغلی ب ــای ش ــا وعده‌ه آن‌ه
مختلــف  شهرســتان‌های  از  و  می‌دادنــد  ارائــه  غــذا  و 
ــد.  ــل می‌کردن ــران منتق ــه ته ــرده و ب ــذب ک ــراد را ج اف
در واقــع، شــغلی در کار نبــود و هــدف اصلــی فریــب 
ســرمایه‌گذاری  بــه  آن‌هــا  ترغیــب  و  افــراد  دادن 
بــود. خارجــی  شــرکت  یــک  کیونــت،  شــرکت  در 

بســیاری از افــراد بعــد از ورود بــه ایــن شــبکه تــاش 
ــه  ــازه خــروج ب ــا اج ــه از آن خــارج شــوند، ام ــد ک می‌کردن

نمی‌شــد. داده  آن‌هــا 
به‌این‌ترتیــب، ایــن شــبکه‌ها عــاوه بــر کلاهبــرداری مالــی، 
بــه آدم‌ربایــی و نگه‌داشــتن اجبــاری افــراد نیز مشــغول بودند.

ســرهنگ ســعید راســتی معــاون عملیــات پلیــس اطلاعــات 
ــزرگ در خصــوص فعالیت‌هــای  ــی تهــران ب ــده انتظام فرمان
شــرکت‌های هرمــی گفــت: در حــال حاضــر، ایــن شــرکت‌ها 
ــته  ــه گذش ــبت ب ــری نس ــد و پیچیده‌ت ــای جدی از روش‌ه
ــد.  ــتفاده نمی‌کنن ــردم اس ــب م ــا و فری ــذب اعض ــرای ج ب

تقریبــاً ۶۰ تــا ۷۰ درصــد کارشــان مشــابه روش‌هــای قبلــی 
اســت، امــا ایــن بــار خــود را در قالــب شــرکت‌های تولیــدی، 
ــات،  ــد لبنی ــی مانن ــولات خوراک ــات و محص ــم از خدم اع
معرفــی می‌کننــد. ایــن موضــوع باعــث می‌شــود کــه 
ــک  ــرای کار در ی ــنهادی ب ــی پیش ــتانی وقت ــان شهرس جوان
ــذب  ــی ج ــه راحت ــد، ب ــت می‌کنن ــدی دریاف ــرکت تولی ش
ــوند  ــل می‌ش ــران منتق ــه ته ــولاً ب ــراد معم ــن اف ــوند. ای ش
ــکل  ــه ش ــد، ب ــن کرده‌ان ــان تعیی ــه خودش ــی ک و در آفیس

ــد. ــت می‌کنن ــی فعالی ــرکت‌های هرم ــان ش هم
نقش فضای مجازی

این  فعالیت  در  مجازی  فضای  نقش  به  راستی  سرهنگ 
مهمی  نقش  مجازی  فضای  افزود:  و  کرد  اشاره  شرکت‌ها 
از طریق وب‌سایت‌های  این شرکت‌ها  دارد.  موضوع  این  در 
انجام  برقرار می‌کنند. تماس‌هایی که  ارتباط  با مردم  آگهی 
می‌شود، معمولاً از شماره‌های تلفن‌های همراه افرادی است 

که در این دفاتر کار می‌کنند.
آگاهی‌بخشی به شهروندان

ــت:  ــرد و گف ــهروندان ک ــه ش ــی ب ــه توصیه‌های وی در ادام
ــد  ــه می‌کنن ــهروندان توصی ــه ش ــن ب ــکاران م ــس و هم پلی
ــاز  ــایت‌های غیرمج ــت در س ــود را از فعالی ــان خ ــه جوان ک
و شــبکه‌های کلاهبــرداری دور نگه‌دارنــد. افــرادی کــه 
از شهرســتان‌ها بــه تهــران می‌آینــد، معمــولاً آنچــه را 
ــول  ــا پ ــه دلار ی ــل ب ــند و تبدی ــد، می‌فروش ــاز دارن ــه نی ک
می‌کننــد و بــه حســاب افــرادی کــه بــه عنــوان کلاهبــردار 
راســتا،  ایــن  در  می‌کننــد.  واریــز  می‌شــوند،  شــناخته 
متأســفانه بســیاری از افــراد مبالــغ زیــادی، ماننــد دویســت 
میلیــون، صــد و پنجــاه میلیــون یــا حتــی بالاتــر را از دســت 

می‌دهنــد.
ــغل و  ــه ش ــاز ب ــل نی ــه دلی ــان ب ــت: جوان ــان داش وی بی
ــرداری  ــبکه‌های کلاهب ــن ش ــذب ای ــی ج ــه راحت ــد، ب درآم
می‌شــوند. ایــن شــرکت‌ها بــا بهره‌گیــری از روش‌هــای 
ــور  ــه ط ــن و به‌خصــوص فضــای مجــازی، توانســته‌اند ب نوی
ــب  ــا را فری ــد و آن‌ه ــرار کنن ــاط برق ــراد ارتب ــا اف ــری ب مؤث
ــه شــهروندان  ــی بخشــی ب ــل، آگاه ــن دلی ــه همی ــد. ب دهن
ــا  ــوع کلاهبرداری‌ه ــن ن ــه ای ــبت ب ــیت نس ــاد حساس و ایج
ــئولان  ــن و مس ــت. والدی ــوردار اس ــی برخ ــت بالای از اهمی
بایــد جوانــان را در ایــن زمینــه آمــوزش دهنــد و آن‌هــا را از 
فعالیــت در شــبکه‌های غیرمجــاز و شــرکت‌های هرمــی دور 
ــری  ــان جلوگی ــت دادن سرمایه‌هایش ــا از از دس ــد ت نگه‌دارن

کننــد.

شبکه‌های هرمی

فریب جوانان جویای کار با وعده شغل‌های دروغین در تهران
از سوی مدیر کل بورس؛

جزئیات جدید از ۳ بورس دانشجویی اعلام شد
مدیـــر کل بـــورس و اعـــزام دانشـــجویان ســـازمان امـــور 
ــد از  ــات جدیـ ــی جزئیـ ــریح برخـ ــا تشـ ــجویان بـ دانشـ
بورس‌هـــای  دانشـــجویی، گفت:مصاحبـــه  بورس‌هـــای 
دانشـــجویی در برخـــی از دانشـــگاه هـــا تـــا روز دوشـــنبه 

ــه دارد. ــاه ادامـ ۹ مهرمـ
ــا  ــو بـ ــعودی در گفت‌وگـ ــدی مسـ ــد محمـ ــر محمـ دکتـ
ــای  ــت بورس‌هـ ــن وضعیـ ــه آخریـ ــاره بـ ــا اشـ ــر بـ مهـ
ـــت:  ـــرآ« گف ـــش و ف ـــاغل، دان ـــت و مش ـــجویی »صنع دانش
در کنکـــور امســـال شـــاهد اســـتقبال بســـیار خـــوب 
ـــدود ۳  ـــم؛ ح ـــجویی بودی ـــای دانش ـــجویان از بورس‌ه دانش
ـــتند  ـــش هس ـــورس دان ـــی ب ـــب متقاض ـــزار و ۵۰۰ داوطل ه
ـــش  ـــر افزای ـــزار نف ـــک ه ـــته ی ـــال گذش ـــه س ـــبت ب ـــه نس ک

داشـــته اســـت.
ــزار و ۵۰۰  ــدود ۲ هـ ــته حـ ــال گذشـ ــه داد: سـ وی ادامـ
ـــه در ۹ دانشـــگاه کشـــور  ـــد ک ـــش بودن ـــورس دان ـــب ب داوطل

مصاحبـــه آنهـــا انجـــام می‌شـــود.
مدیـــر کل بـــورس و اعـــزام دانشـــجویان ســـازمان امـــور 
دانشـــگاه‌های  در  مصاحبه‌هـــا  گفـــت:  دانشـــجویان 
مازنـــدران، اصفهـــان، بوعلـــی همـــدان، تبریـــز، تهـــران، 
ـــیراز،  ـــواز، ش ـــران اه ـــان، چم ـــر کرم ـــت، باهن ـــم و صنع عل
ــز  ــران نیـ ــود، در تهـ ــام می‌شـ ــهد انجـ ــی مشـ و فردوسـ
مصاحبـــه دانشـــجویان بـــه طـــور متمرکـــز در دانشـــگاه 

علـــم و صنعـــت انجـــام شـــد.
ـــه  ـــرری ماهیان ـــته مق ـــال گذش ـــرد: س ـــح ک ـــعودی تصری مس
ـــرده  ـــاب ک ـــش را انتخ ـــورس دان ـــه ب ـــجویانی ک ـــرای دانش ب
بودنـــد ۵ میلیـــون تومـــان بـــود کـــه ایـــن رقـــم بـــرای 
ســـال تحصیلـــی جدیـــد بـــه ۷ میلیـــون تومـــان رســـیده 

ـــت. اس
ـــاز  ـــاه آغ ـــر م ـــجویان از ۴ مه ـــه دانش ـــه داد: مصاحب وی ادام
شـــده و تـــا آخـــر هفتـــه ادامـــه داشـــت، تـــا متقاضیـــان 
ـــور  ـــه حض ـــه مصاحب ـــته و در جلس ـــردد داش ـــر ت ـــت ت راح
ـــر  ـــنبه ۹ مه ـــا روز دوش ـــز ت ـــگاه‌ها نی ـــی دانش ـــد، برخ یابن
مـــاه مصاحبـــه خواهنـــد داشـــت، بایـــد مصاحبه‌هـــا 
ســـریع جمـــع بنـــدی شـــده و بـــرای ســـازمان ســـنجش 

ـــود. ـــال ش ـــوزش ارس آم
ــاغل  ــت و مشـ ــورس صنعـ ــان بـ ــه داد: داوطلبـ وی ادامـ
بالـــغ بـــر ۸۰۰ نفـــر هســـتند کـــه بـــرای اســـتخدام در 
ــت  ــف رقابـ ــتان‌های مختلـ ــران و اسـ ــرکت در تهـ ۲۶ شـ
ـــت  ـــجویی ضمان ـــورس دانش ـــن ب ـــان ای ـــد، متقاضی می‌کنن
ــرده و  ــت کـ ــوق دریافـ ــاه اول حقـ ــد، از مـ ــغلی دارنـ شـ
قـــرارداد منعقـــد می‌کننـــد حتـــی مـــا شـــرکتی داریـــم 

ـــان  ـــون توم ـــا ۲۰ میلی ـــه ت ـــت ماهان ـــرده اس ـــرر ک ـــه مق ک
پرداخـــت کنـــد.

ســـازمان  دانشـــجویان  اعـــزام  و  بـــورس  کل  مدیـــر 
ــاغل  ــت و مشـ ــورس صنعـ ــت: بـ ــجویان گفـ ــور دانشـ امـ
امســـال یـــک تفاوت‌هـــای جـــدی را نســـبت بـــه ســـال 
ـــه  ـــبت ب ـــا نس ـــری م ـــخت گی ـــت و س ـــته اس ـــته داش گذش
شـــرکت‌ها بیشـــتر شـــده اســـت، شـــرکت‌ها حتمـــاً بایـــد 
یـــک تفاهـــم نامـــه بـــا دانشـــگاه منعقـــد می‌کردنـــد تـــا 
ـــا  ـــه م ـــون وظیف ـــند چ ـــته باش ـــخص داش ـــای مش قرارداده
ـــدار روال را  ـــک مق ـــن ی ـــت، بنابرای ـــجو اس ـــت از دانش حمای
ســـخت گیرانـــه تـــر انجـــام دادیـــم تـــا اطمینـــان یابیـــم 
ـــغلی را پیشـــنهاد  ـــرکت‌هایی کـــه ایـــن فرصت‌هـــای ش ش
ـــا  ـــن حمایت‌ه ـــد از آن ای ـــال و بع ـــن ۴ س ـــد در ای می‌دهن
ـــازه  ـــا اج ـــه م ـــون ب ـــه قان ـــدی ک ـــا ح ـــند ت ـــته باش را داش
ــگاه و  ــا دانشـ ــرارداد بـ ــه ســـمت قـ مـــی‌داد بنابرایـــن بـ

ـــم. ـــرده ای ـــت ک ـــه حرک ـــم نام تفاه
ـــت و  ـــورس صنع ـــت کار را در ب ـــه کیفی ـــان اینک ـــا بی وی ب
ـــه  ـــری ک ـــورس دیگ ـــزود: ب ـــم، اف ـــش داده ای ـــاغل افزای مش
ـــت  ـــگاه اراک« اس ـــرآ دانش ـــورس ف ـــد »ب ـــه ش ـــال ارائ امس
کـــه ۱۳۰ نفـــر متقاضـــی هســـتند و در همـــان دانشـــگاه 
ـــه  ـــص اینک ـــه مح ـــود و ب ـــام می‌ش ـــا انج ـــه آنه اراک مصاحب
ـــرادی  ـــد، اف ـــام کن ـــج را اع ـــوزش نتای ســـازمان ســـنجش آم
ــام  ــود را انجـ ــای خـ ــت نام‌هـ ــدند ثبـ ــرش شـ ــه پذیـ کـ

می‌دهنـــد.

دعوت به همکاریدعوت به همکاری

شرکت مهندسین مشاور واقع در تهران خیابان سهروردی شمالی و فعال در حوزه صنعت، نفراتی با 
توانمندی‌های زیر را بصورت تمام وقت جهت دفتر مرکزی دعوت به همکاری می‌نماید

- مهندس برق با تسلط بر طراحی الکتریکال پروژه های صنعتی )دو نفر(
ـ مهندس مکانیک با گرایش جامدات با تسلط بر طراحی تجهیزات و ماشین‌آلات صنعتی ) دو نفر(

ـ منشی‌ دفتری مسلط به نرم افزارهای آفیس )یک نفر(
- کارشناس امور مالی )خانم( مسلط به سندرسی و حسابداری )سیستم سپیدار( و نیز نرم افزار های ورد و اکسل )دو نفر(

 داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:
 https://bazarekar.ir/000gDN مراجعه نمایند. 

یک شرکت معتبر EPC فعال در حوزه نفت و گاز، پتروشیمی یک نفر کارشناس برق قدرت جهت کار در 
دفتر تهران با شرایط ذیل استخدام می نماید

- حداقل ۳ سال سابقه مرتبط
- دارای روحیه کار تیمی

... - IPS - IEC آشنایی با طراحی مدارک مهندسی مطابق با استانداردهای -
- آشنایی با نرم افزارهای مربوطه

- آشنایی با چک کردن مدارک خرید

 داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:
 https://bazarekar.ir/000gDP مراجعه نمایند. 

�� حسابرس 
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
رشته تحصیلی: حسابداری

سابقه کاری: 1 سال

�� حسابدار
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
رشته تحصیلی: حسابداری

️سابقه کاری: 1 سال

�� انباردار و کمک انباردار 
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
رشته تحصیلی: حسابداری

سابقه کاری: 1 سال

�� مهندس صنایع
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
 رشته تحصیلی: مهندسی صنایع

�� مهندسی برق
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
رشته تحصیلی: برق
سابقه کاری: 1 سال

�� مهندسی مکانیک 
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
رشته تحصیلی: مکانیک

سابقه کاری: 1 سال

�� مهندس تاسیسات 
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
سابقه کاری: 1 سال

�� مهندس صنایع غذایی 
جنسیت: آقا

️مقطع تحصیلی: کارشناسی، کارشناسی ارشد
رشته تحصیلی: صنایع غذایی

کاردان صنایع شیمیایی 

شرایط احراز:
جنسیت: آقا

مقطع تحصیلی: کاردانی، کارشناسی
رشته تحصیلی: صنایع شیمیایی

دانشجویان مقاطع  کاردانی و کارشناسی رشته صنایع 
شیمیایی و مهندسی شیمی

مزایا:
حقوق: از 14 میلیون تومان

نهار - اسکان - بن خرید - هدایای مناسبتی
بیمه - بیمه تکمیلی - پزشک سازمانی

تسهیلات گردشگری - سرویس رفت و برگشت

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب 
اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:

 https://bazarekar.ir/000gDV مراجعه نمایند. 

�� کمک حسابدار 
��شرایط احراز:

جنسیت: آقا و خانم
مقطع تحصیلی: کارشناسی
رشته تحصیلی: حسابداری

حداقل سابقه کار 4 سال در حسابداری
آشنا به نرم افزارهای حسابداری 

آشنا به تنخواه گردانی و تهیه گزارشات مربوطه
ثبت و بایگانی اسناد و سرفصل های حسابداری 

آشنا به اکسل و آفیس، مکاتبات اداری، انجام امور بانکی، اداری 
و دفتری شرکت

پیگیری و انجام موضوعات مختلف داخل شرکت
آشنایی کامل با سامانه جامع تجارت و سامانه مودیان

ساعت کاری: شنبه تا چهارشنبه 8 الی 17
��مزایا:

حقوق: توافقی
بیمه - نهار - هدایای مناسبتی - هزینه ایاب و ذهاب جدا 

پرداخت میشود

داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به 
 سایت اینترنتی: 

https://bazarekar.ir/000gDg مراجعه نمایند. 

 لبنیات صباح جهت تکمیل کادر خود در استان گلستان، از همه شهرها از متقاضیان واجد شرایط
 دعوت به همکاری می‌کند

 داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی: 
https://bazarekar.ir/000gDU مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاری

صنایع غذایی هزاره سوم وطن جهت تکمیل کادر خود در استان البرز از متقاضیان واجد شرایط 
دعوت به همکاری می‌کند

دعوت به همکاری

یک شرکت معتبر دولتی جهت تکمیل کادر خود در استان اصفهان، از همه شهرها از متقاضیان واجد 
شرایط دعوت به همکاری می‌کند

دعوت به همکاری


