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بـــا گســـترش ابزارهـــای هوشـــمند، ایـــن ســـؤال مطـــرح می شـــود بـــا گســـترش ابزارهـــای هوشـــمند، ایـــن ســـؤال مطـــرح می شـــود 
کـــه آیـــا هـــوش مصنوعـــی شـــغل فریلنســـرها را تهدیـــد می کنـــد کـــه آیـــا هـــوش مصنوعـــی شـــغل فریلنســـرها را تهدیـــد می کنـــد 
یـــا بـــه ابـــزاری قدرتمنـــد بـــرای ارتقـــاء عملکـــرد و درآمـــد آن هـــا یـــا بـــه ابـــزاری قدرتمنـــد بـــرای ارتقـــاء عملکـــرد و درآمـــد آن هـــا 

تبدیـــل خواهـــد شـــد؟تبدیـــل خواهـــد شـــد؟
ــی  ــات علمـ ــو هیـ ــواه، عضـ ــهیل دادخـ ــازارکار، سـ ــزارش بـ ــه گـ ــی بـ ــات علمـ ــو هیـ ــواه، عضـ ــهیل دادخـ ــازارکار، سـ ــزارش بـ ــه گـ بـ
دانشـــگاه علـــم و فرهنـــگ و پژوهشـــگر حـــوزه مشـــاغل و کســـب و دانشـــگاه علـــم و فرهنـــگ و پژوهشـــگر حـــوزه مشـــاغل و کســـب و 
کارهـــای آینـــده در یادداشـــتی کـــه در اختیـــار ایســـنا قـــرار داده، کارهـــای آینـــده در یادداشـــتی کـــه در اختیـــار ایســـنا قـــرار داده، 

ایـــن موضـــوع را بررســـی کـــرده اســـت. ایـــن موضـــوع را بررســـی کـــرده اســـت. 
ـــا  ـــاوری ب ـــر، فن ـــای اخی ـــت: »در دهه ه ـــده اس ـــت آم ـــن یادداش ـــا در ای ـــاوری ب ـــر، فن ـــای اخی ـــت: »در دهه ه ـــده اس ـــت آم ـــن یادداش در ای
ـــت.  ـــرده اس ـــون ک ـــا را دگرگ ـــاغل م ـــی و مش ـــابقه زندگ ـــرعتی بی س ـــت. س ـــرده اس ـــون ک ـــا را دگرگ ـــاغل م ـــی و مش ـــابقه زندگ ـــرعتی بی س س
 ) )AIAI( ــی ــوش مصنوعـ ــا، هـ ــن فناوری هـ ــن ایـ ــی از تأثیرگذارتریـ ــی )یکـ ــوش مصنوعـ ــا، هـ ــن فناوری هـ ــن ایـ ــی از تأثیرگذارتریـ یکـ
اســـت؛ سیســـتمی کـــه بـــا یادگیـــری از داده هـــا می توانـــد کارهایـــی اســـت؛ سیســـتمی کـــه بـــا یادگیـــری از داده هـــا می توانـــد کارهایـــی 
انجـــام دهـــد کـــه پیش تـــر تنهـــا در تـــوان انســـان ها بـــود. از انجـــام دهـــد کـــه پیش تـــر تنهـــا در تـــوان انســـان ها بـــود. از 
تحلیـــل داده و تولیـــد محتـــوا گرفتـــه تـــا طراحـــی و برنامه نویســـی، تحلیـــل داده و تولیـــد محتـــوا گرفتـــه تـــا طراحـــی و برنامه نویســـی، 
ــص  ــی مختـ ــه زمانـ ــت کـ ــی اسـ ــه حوزه هایـ ــال ورود بـ ــص  در حـ ــی مختـ ــه زمانـ ــت کـ ــی اسـ ــه حوزه هایـ ــال ورود بـ AIAI در حـ

نیـــروی انســـانی متخصـــص بودنـــد.نیـــروی انســـانی متخصـــص بودنـــد.
در ایـــن میـــان، فریلنســـرها در ایـــن میـــان، فریلنســـرها —— افـــرادی کـــه بـــه صـــورت مســـتقل  افـــرادی کـــه بـــه صـــورت مســـتقل 
و پـــروژه ای کار می کننـــد و پـــروژه ای کار می کننـــد —— بیـــش از ســـایرین تحـــت تأثیـــر ایـــن  بیـــش از ســـایرین تحـــت تأثیـــر ایـــن 
مـــوج فنـــاوری قـــرار گرفته انـــد. بـــا گســـترش ابزارهـــای هوشـــمند، مـــوج فنـــاوری قـــرار گرفته انـــد. بـــا گســـترش ابزارهـــای هوشـــمند، 
ایـــن ســـؤال مطـــرح می شـــود کـــه آیـــا هـــوش مصنوعـــی شـــغل ایـــن ســـؤال مطـــرح می شـــود کـــه آیـــا هـــوش مصنوعـــی شـــغل 
ــرای  ــد بـ ــزاری قدرتمنـ ــه ابـ ــا بـ ــد یـ ــد می کنـ ــرها را تهدیـ ــرای فریلنسـ ــد بـ ــزاری قدرتمنـ ــه ابـ ــا بـ ــد یـ ــد می کنـ ــرها را تهدیـ فریلنسـ

ارتقـــاء عملکـــرد و درآمـــد آن هـــا تبدیـــل خواهـــد شـــد؟ارتقـــاء عملکـــرد و درآمـــد آن هـــا تبدیـــل خواهـــد شـــد؟

رشد ســـریع هوش مصنوعی و حذف برخی مشاغل
ـــا  ـــیاری از حوزه ه ـــی در بس ـــوش مصنوع ـــه ه ـــت ک ـــن اس ـــت ای واقعی
ـــرعت  ـــت و س ـــا دق ـــر را ب ـــراری و زمان ب ـــای تک ـــت کاره ـــته اس توانس
ـــه  ـــک و ترجم ـــی گرافی ـــوا، طراح ـــد محت ـــد. از تولی ـــام ده ـــتر انج بیش
گرفتـــه تـــا تحلیـــل داده، مشـــاوره آنلایـــن و حتـــی مدیریـــت 
ــتی  ــورت دسـ ــر به صـ ــه پیش تـ ــی کـ ــیاری از خدماتـ ــا، بسـ پروژه هـ
انجـــام می شـــد، امـــروز بـــه کمـــک الگوریتم هـــای هوشـــمند و 

ابزارهـــای مبتنـــی بـــر AI به راحتـــی قابـــل انجـــام اســـت.
ـــا  ـــک، میلیون ه ـــده نزدی ـــه در آین ـــد ک ـــان می ده ـــر نش ـــات اخی مطالع
شـــغل در معـــرض حـــذف قـــرار خواهنـــد گرفـــت و بخـــش قابـــل 
ـــنتی  ـــای س ـــری در حوزه ه ـــاغل فریلنس ـــامل مش ـــا ش ـــی از آن ه توجه
خواهـــد بـــود. ایـــن اتفـــاق می توانـــد بـــرای بســـیاری از فریلنســـرها 
نگران کننـــده باشـــد، امـــا در عیـــن حـــال فرصتـــی ارزشـــمند بـــرای 

ــود. ــز محســـوب می شـ ــا نیـ ــاء مهارت هـ بازنگـــری و ارتقـ

فرصت های تازه برای فریلنســـرهای هوشمند
ـــاغل  ـــرای مش ـــدی ب ـــازار کار، تهدی ـــه ب ـــاید ورود AI ب ـــگاه اول، ش در ن
ـــوش  ـــه ه ـــت ک ـــن اس ـــت ای ـــا واقعی ـــد. ام ـــر برس ـــه نظ ـــری ب فریلنس
مصنوعـــی می توانـــد فرصت هـــای قابـــل توجهـــی را نیـــز بـــرای ایـــن 

ـــد از: ـــا عبارتن ـــن فرصت ه ـــی از ای ـــد. برخ ـــم بزن ـــر رق قش
* افزایش بهره وری

ابزارهـــای مبتنـــی بـــر AI می تواننـــد بســـیاری از کارهـــای تکـــراری 
ــد  ــال، تولیـ ــرای مثـ ــد. بـ ــام دهنـ ــرعت انجـ ــه سـ ــر را بـ و وقت گیـ
پیش نویـــس محتـــوا، ویرایـــش متـــن، طراحـــی لوگوهـــای اولیـــه یـــا 

ــی  ــا کمـــک هـــوش مصنوعـ ــد بـ ــاده، می توانـ ــی سـ ــی کدنویسـ حتـ
ـــه و  ـــای خلاقان ـــام کاره ـــرای انج ـــتری را ب ـــان بیش ـــود و زم ـــام ش انج

ــد. ــرار دهـ ــرها قـ ــار فریلنسـ ــر در اختیـ مهم تـ
* دسترســـی به ابزارهای حرفه ای با هزینه کمتر

ــار  ــا در اختیـ ــه ای تنهـ ــیاری از ابزارهـــای حرفـ  پیـــش از ایـــن، بسـ
ــا  ــد بـ ــرها می تواننـ ــروز فریلنسـ ــا امـ ــود. امـ ــزرگ بـ ــرکت های بـ شـ
هزینـــه ای انـــدک بـــه نرم افزارهـــای مبتنـــی بـــر AI بـــرای تدویـــن 
ویدیـــو، ویرایـــش تصاویـــر، ترجمـــه و تحلیـــل داده دسترســـی پیـــدا 

کننـــد.

* ایجاد خدمات جدید
و  خدمـــات  خلـــق  بـــرای  بســـتری  خـــود  مصنوعـــی  هـــوش 
مشـــاغل تـــازه فراهـــم کـــرده اســـت. بســـیاری از فریلنســـرها 
ابزارهـــای  بـــا  کار  آمـــوزش  ماننـــد  زمینه هایـــی  در  می تواننـــد 
ــی  ــین و حتـ ــط ماشـ ــده توسـ ــوای تولیدشـ ــازی محتـ AI، بهینه سـ
همچنیـــن  کننـــد.  فعالیـــت   AI سفارشـــی  مدل هـــای  توســـعه 
زمینه هـــای کاری جدیـــدی ماننـــد مدیریـــت و آمـــوزش هـــوش 
هوشـــمند،  الگوریتم هـــای  بهینه ســـازی  و  طراحـــی  مصنوعـــی، 
ــرد  ــی عملکـ ــا و ارزیابـ ــرای ربات هـ ــی بـ ــوای تخصصـ ــد محتـ تولیـ

فریلنســـرهای  کـــه  اســـت  شـــده  ایجـــاد   AI سیســـتم های 
کننـــد. فعالیـــت  حوزه هـــا  ایـــن  در  می تواننـــد  علاقه منـــد 

چالش هایـــی کـــه هـــوش مصنوعـــی بـــرای فریلنســـرها بـــه همـــراه 
دارد

AI چالش هایـــی نیـــز بـــرای فریلنســـرها  در کنـــار فرصت هـــا، 
ایجـــاد کـــرده اســـت:

ـــدون  ـــرادی ب ـــمند، اف ـــای هوش ـــترش ابزاره ـــا گس ـــت: ب ـــش رقاب * افزای
تخصـــص عمیـــق می تواننـــد بـــه کمـــک AI پروژه هایـــی را انجـــام 
ــن  ــت. ایـ ــه داشـ ــارت و تجربـ ــه مهـ ــاز بـ ــر نیـ ــه پیش تـ ــد کـ دهنـ

ـــتمزد  ـــرخ دس ـــش ن ـــازار و کاه ـــت در ب ـــش رقاب ـــب افزای ـــئله موج مس
برخـــی پروژه هـــا شـــده اســـت.

ـــد  ـــری مانن ـــات فریلنس ـــی خدم ـــاغل: برخ ـــی مش ـــذف برخ ـــر ح * خط
ـــدت در  ـــه ش ـــی، ب ـــوی ابتدای ـــی لوگ ـــا طراح ـــاده ی ـــه س ـــپ، ترجم تای
معـــرض جایگزینـــی بـــا ابزارهـــای AI قـــرار دارنـــد. فریلنســـرهایی 
ـــت  ـــن اس ـــد، ممک ـــنده کرده ان ـــات بس ـــوع خدم ـــن ن ـــه ای ـــا ب ـــه تنه ک

ـــوند. ـــه ش ـــد مواج ـــفارش و درآم ـــش س ـــا کاه ـــده ب در آین
 ،AI نیـــاز بـــه یادگیـــری مـــداوم: بـــا توجـــه بـــه رشـــد ســـریع *
ــه روز  ــود را بـ ــای خـ ــش و مهارت هـ ــواره دانـ ــد همـ ــرها بایـ فریلنسـ

نگـــه دارنـــد. کســـانی کـــه از ایـــن رونـــد عقـــب بماننـــد، احتمـــالاً 
ــد داد. ــت خواهنـ ــازار کار را از دسـ بـ

فریلنســـر موفق در عصر هوش مصنوعی کیست؟
ــه  ــتند کـ ــانی هسـ ــق کسـ ــرهای موفـ ــی، فریلنسـ ــن فضایـ در چنیـ
ــوان  ــه عنـ ــه از آن بـ ــد، بلکـ ــد نمی بیننـ ــی را تهدیـ ــوش مصنوعـ هـ
ــتفاده  ــوه اسـ ــری نحـ ــد. یادگیـ ــتفاده می کننـ ــل اسـ ــزاری مکمـ ابـ
از ابزارهـــای AI، شناســـایی فرصت هـــای جدیـــد و تمرکـــز بـــر 
مهارت هـــای خلاقانـــه و انســـانی ماننـــد مذاکـــره، ایده پـــردازی، 
استراتژی ســـازی و ارتبـــاط مؤثـــر، می توانـــد مزیـــت رقابتـــی مهمـــی 

ــد. ــن دوران باشـ ــرها در ایـ ــرای فریلنسـ بـ
ــرها  ــت فریلنسـ ــد موفقیـ ــه می توانـ ــی کـ ــن عواملـ ــی از مهم تریـ یکـ
ــانی  ــداوم و به روزرسـ ــری مـ ــد، یادگیـ ــن کنـ ــن دوره تضمیـ را در ایـ
ـــی  ـــای فعل ـــه مهارت ه ـــدود ب ـــود را مح ـــه خ ـــرادی ک ـــت. اف ـــش اس دان
کننـــد، بـــه زودی جایـــگاه شـــغلی خـــود را از دســـت خواهنـــد داد. 
در مقابـــل، فریلنســـرهایی کـــه بـــه ســـراغ آموزش هـــای جدیـــد در 
ــن  ــای نویـ ــی و فناوری هـ ــوش مصنوعـ ــا هـ ــط بـ ــای مرتبـ زمینه هـ
ــه  ــمندتری را تجربـ ــغلی ارزشـ ــای شـ ــد موقعیت هـ ــد، می تواننـ برونـ

کننـــد.
در کنـــار یادگیـــری، خلاقیـــت نیـــز نقـــش کلیـــدی در بقـــای 
فریلنســـرها دارد. پروژه هایـــی کـــه صرفـــاً بـــر مبنـــای تکـــرار و 
ــا زود  ــر یـ ــوند، دیـ ــام می شـ ــی انجـ ــای قبلـ ــرداری از نمونه هـ الگوبـ
ــن  ــد داد. در ایـ ــودکار خواهنـ ــتم های خـ ــه سیسـ ــود را بـ ــای خـ جـ
شـــرایط، آن دســـته از فریلنســـرهایی کـــه می تواننـــد ایده هـــای 
تـــازه ارائـــه دهنـــد و از ابزارهـــای هـــوش مصنوعـــی بـــرای اجـــرای 
پروژه هـــای متفـــاوت و خلاقانـــه اســـتفاده کننـــد، موفق تـــر خواهنـــد 
بـــود. بـــه عنـــوان مثـــال، طراحـــی کمپین هـــای تبلیغاتـــی تعاملـــی، 
ــت های  ــاد پادکسـ ــک AI، ایجـ ــا کمـ ــی بـ ــوای ترکیبـ ــد محتـ تولیـ
ـــین،  ـــری ماش ـــر یادگی ـــی ب ـــن های مبتن ـــعه اپلیکیش ـــا توس ـــمند ی هوش
نمونه هایـــی از فعالیت هـــای خلاقانـــه در دنیـــای فریلنســـری آینـــده 

خواهـــد بـــود.

نتیجه گیری: هم تهدید، هم فرصت
در نهایـــت می تـــوان گفـــت هـــوش مصنوعـــی همان قـــدر کـــه 
تهدیـــد محســـوب می شـــود، فرصت هـــای ارزشـــمندی نیـــز در 
ــا  ــا بـ ــه آنهـ ــوه مواجهـ ــه نحـ ــرها بـ ــده فریلنسـ ــود دارد. آینـ دل خـ
ــر  ــت در برابـ ــای مقاومـ ــه جـ ــر بـ ــتگی دارد. اگـ ــاوری بسـ ــن فنـ ایـ
ــتاب دهنده  ــتیار و شـ ــوان دسـ ــه عنـ ــی را بـ ــوش مصنوعـ ــر، هـ تغییـ
ــگاه  ــا جایـ ــم نه تنهـ ــم، می توانیـ ــر بگیریـ ــود در نظـ ــای خـ فعالیت هـ
ـــرای  ـــازه آن ب ـــای ت ـــه از فرصت ه ـــم، بلک ـــظ کنی ـــازار حف ـــود را در ب خ

ــویم. ــد شـ ــعه بهره منـ ــد و توسـ رشـ
ــند،  ــر نمی ترسـ ــه از تغییـ ــت کـ ــانی اسـ ــه کسـ ــق بـ ــده متعلـ آینـ
مهارت هـــای خـــود را بـــه روز نگـــه می دارنـــد و بـــا تفکـــری خـــلاق 
بـــه اســـتقبال پروژه هـــای جدیـــد می رونـــد. پـــس اگـــر در دنیـــای 
فریلنســـری فعالیـــت می کنیـــد، امـــروز بهتریـــن زمـــان بـــرای 
ــن  ــر ایـ ــت. در غیـ ــردازی اسـ ــوزش و ایده پـ ــرمایه گذاری روی آمـ سـ

صـــورت، فـــردا شـــاید دیـــر شـــده باشـــد.

مصنوعی؛  مصنوعی؛  هـوش   هـوش 
تهدیـد یا فــــرصت بـرای آیـنده مشـاغل فـریلنسـری؟تهدیـد یا فــــرصت بـرای آیـنده مشـاغل فـریلنسـری؟

شرکت گاز کربنیک شهرکرد در استان چهارمحال و بختیاری، شهر شهرکرد جهت تکمیل 
کادر خود از متقاضیان ساکن استان چهارمحال و بختیاری استخدام می نماید

مهندس شیمی

استان: چهارمحال و بختیاری
جنسیت: خانم

سابقه کار: دارای سابقه کار
نوع همکاری: تمام وقت

حقوق ثابت ماهانه: توافقی

شرایط احراز
دارای مدرک کارشناسی ارشد

دارای حداقل 2 سال سابقه کار مرتبط
دارای روحیه کار تیمی

فعال در زمینه تحقیق و توسعه
دارای حداقل 26 و حداکثر 35 سال

توجه به جزئیات و دقت بالا
خلاقیت و توانایی نوآوری در تحقیقات شیمیایی

توانایی حل مسائل پیچیده در زمینه شیمی

ساعات کاری
شنبه تا چهارشنبه 7 الی 14:30 و پنجشنبه ها 7 الی 13

تسهیلات و مزایا
بیمه 

بیمه تکمیلی

 داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:
 https://bazarekar.ir/000i4E مراجعه نمایند. 

کارخانه آرایشی بهداشتی ویرا ایده راد آفرین واقع در منطقه ویژه اقتصادی سلفچگان 
جهت تکمیل کادر خود از متقاضیان ساکن استان قم استخدام می نماید

بازرس کنترل کیفیت

استان: قم
جنسیت: آقا

سابقه کار: مهم نیست
نوع همکاری: تمام وقت

حقوق ثابت ماهانه: توافقی

شرایط احراز
به دو نفر جهت کارشناس آزمایشگاه شیمی و بازرس کنترل کیفی ساخت و تولید نیازمند هستیم
تحصیلات اولویت اول: کارشناسی شیمی - اولویت دوم: مهندسی شیمی یا کارشناسی فیزیک یا 

زیست یا میکروبیولوژی و ...
آقا دارای کارت پایان خدمت

فعال و دقیق
دارای روحیه کار گروهی
مسئولیت پذیر و متعهد

افراد دارای سابقه کار کنترل کیفیت، در اولویت هستند

ساعات کاری: شنبه تا چهارشنبه 7:30 الی 16:30

تسهیلات و مزایا
بیمه 

بیمه تکمیلی 
وام 

صبحانه ناهار 
سرویس رفت و برگشت 

هدایای مناسبتی

سایر مزایا
امکان پیشرفت و آموزش حین کار )امور آموزش رایگان است(

 داوطلبان واجد شرایط جهت ارسال رزومه و کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:
 https://bazarekar.ir/000i4F مراجعه نمایند. 

دعوت به همکاریدعوت به همکاری


