
9
مجلس

ویژه اطلاع رسانی اشتغال
www.bazarekar.ir

 دوشنبه 15 اردیبهشت  1404- 07 ذوالقعده 1446- 05 مه 2025- سال بیست و پنجم - شماره 1409

 دعوت به همکاری در بانک گردشگری دعوت به همکاری در بانک گردشگری
بانک گردشگری از دانش آموختگان دانشگاه های معتبر،در سطح شغلی بانکدار)غیر بازنشسته(، کارشناس بانک گردشگری از دانش آموختگان دانشگاه های معتبر،در سطح شغلی بانکدار)غیر بازنشسته(، کارشناس ITIT  و بانکدار ارشد ارزی و معاون شعبه ارزی تهران و برخی استان ها دعوت به همکاری می نمایدو بانکدار ارشد ارزی و معاون شعبه ارزی تهران و برخی استان ها دعوت به همکاری می نماید

طـرح تقویـت ارتباط دانشـگاه با جامعه و صنعت با حضور سـخنگوی کمیسـیون 
آمـوزش و تحقیقـات مجلـس در مرکز پژوهش های مجلس رونمایی شـد.

بـه گـزارش بـازارکار بـه نقـل از روابـط عمومـی مرکـز پژوهش هـای مجلـس 
شـورای اسـامی، نشسـت رونمایـی از طرح »تقویت ارتباط دانشـگاه بـا جامعه و 
صنعـت« در ۲۱ مـاده بـا حضـور نماینـده طراح، احسـان عظیمی راد، سـخنگوی 
کمیسـیون آمـوزش، تحقیقـات و فنـاوری مجلـس، موسـی بیات، مدیـرکل دفتر 
مطالعـات  و جمعـی از کارشناسـان دفاتـر فرهنـگ و آمـوزش و انـرژی، صنعـت 
و معـدن مرکـز پژوهش هـای مجلـس و کارشناسـان مرکـز همکاری هـای تحول 
و پیشـرفت ریاسـت جمهـوری در مرکـز پژوهش هـای مجلـس شـورای اسـامی 

برگزار شـد.
ایـن طـرح بـا توجـه بـه تأکیـدات مکـرر مقـام معظـم رهبـری بـر لـزوم ارتباط 
درآمدزایـی  ضـرورت  همچنیـن  و  جامعـه  و  صنعـت  بـا  دانشـگاه ها  مؤثـر 
اسـت. شـده  تدویـن  کشـور  واقعـی  مسـائل  حـل  طریـق  از  دانشـگاه ها 

طـرح تقویـت ارتبـاط دانشـگاه بـا جامعـه و صنعـت بـا هـدف بهره گیـری از 
ظرفیت هـای علمـی دانشـگاه ها و پژوهشـگاه های کشـور بـرای رفـع نیازهـای 

صنعتـی و اجتماعـی طراحـی شـده اسـت.
مهم تریـن موضوعـات ایـن طرح شـامل اصـاح ترکیب هیـأت امنای دانشـگاه ها 
بـا حضـور نماینـدگان صنعتگـران و تولیدکننـدگان بخـش صنعـت، خدمـات، 
بازرگانـی و کشـاورزی اسـتان ها، رتبه بنـدی دانشـگاه ها و دسـتگاه های اجرایـی 

بـر اسـاس شـاخص های پژوهشـی تقاضامحـور، درآمدزایـی و تعامـل بـا صنعـت 
در راسـتای تحقـق ردیف هـای ۱۴،۱۳ و ۱۷ جـدول ۲۱ مـاده ۹۳ قانـون برنامـه 
هفتـم پیشـرفت، تسـهیل فعالیت هـای اعضای هیـأت علمی در صنعـت و جامعه 
از طریـق جایگزینـی سـاعت های موظفی بـا برنامه هایی نظیر مشـاوره، دوره های 
مهـارت افزایـی، ایجـاد و توسـعه مراکـز هدایـت شـغلی ،کارگاه هـای مهارتـی و 
پروژه هـای مشـترک بـا صنعـت و جامعـه، تخصیـص حداقـل یـک درصـد از 
اعتبـارات دسـتگاه های اجرایـی در راسـتای نیازهـای پژوهشـی و فناروانه و حل 
مسـائل همان دسـتگاه اسـاس با رعایت اولویت ها، معافیت قراردادهای پژوهشـی 
دانشـگاه ها از شـمول برخـی قوانیـن محدودکننده ماننـد ماده ۳۸ قانـون تأمین 
اجتماعـی، رتقـا جایـگاه پژوهش های دانشـگاهی مسـئله محور در ارتقـاء اعضای 
هیئـت علمـی، بهره منـدی دانشـگاه ها از اعتبـارات متـوازن از امکانـات کشـور 
بـرای ارتقـای سـطح مناطق کمتر توسـعه یافته، صـدور  ضمانتنامـه قراردادهای 
پژوهشـی دانشـگاه ها و موسسـات آموزش عالـی و پژوهشـی بـا صنعـت و جامعه 
توسـط شـورای عالـی عتـف و اسـتفاده از افـراد باتجربـه و خبـره دارای تجـارب 
صنعتـی و تخصصـی در صنعـت بـدون رابطه اسـتخدامی در فعایت هـای مرتبط 

در دانشـگاه ها و موسسـات آموزش عالـی و پژوهشـی کشـور، هسـتند.
در ایـن جلسـه مقرر شـد طرح بـا حضور مسـولین دسـتگاه های اجرایـی مرتبط 
در جلسـات کمیتـه تخصصـی کمیسـیون آمـوزش، تحقیقـات و فنـاوری مـورد 

بحـث و بررسـی قـرار گیرد.

با حضور سخنگوی کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس

 طرح تقویت ارتباط دانشگاه با جامعه و صنعت در 
مرکز پژوهش های مجلس رونمایی شد

نماینده مردم بیرجند در مجلس گفت: طرح بهبود معیشت کارگران با توجه به 
فاصله عمیق مزد و معیشت کارگران هر چه سریعتر در دستور کار مجلس قرار گیرد.

به گزارش بازارکار به نقل از خبرنگار سیاسی ایرنا، سید حسن هاشمی در جلسه علنی 
امروز مجلس شورای اسامی گفت: ضرورت دارد در خصوص بازنشستگان آئین 
نامه اجرایی ماده ۸۵ قانون خدمات کشوری برای بیمه پایه و تکمیلی بازنشستگان 
تدوین شود، همچنین افزایش حقوق سنواتی موضوع ماده ۲۵ باید انجام پذیرد.

نماینده مردم بیرجند و درمیان در مجلس شورای اسامی اظهار کرد: ضرورت 
دارد افزایش فوق العاده ویژه بند ۱۰ ماده ۶۸ قانون مدیریت خدمات کشوری برای 
فرهنگیان از ۲۵ درصد به ۵۰ درصد ارتقا یابد. همچنین اجرای کامل متناسب سازی 
حقوق بازنشستگان و توجه به معیشت، سامت و بیمه تکمیلی آن ها ضروری است.

هاشمی افزود: پرداخت پاداش خدمت فرهنگیان از اهم واجبات است، در خصوص 
کارگران هم امنیت شغلی، حقوق و دستمزد و معیشت آنان بسیار اهمیت دارد و 
اصاح قراردادهای موقت موضوع ماده ۷ قانون کار در این حوزه بسیار مهم است.

وی ادامه داد: با توجه به فاصله عمیق مزد و معیشت کارگران، ضرورت دارد طرح 
دارند مورد  اقتصادی  نقش کلیدی در تحقق رشد  بهبود معیشت کارگران که 
توجه قرار بگیرد. توجه خاص به زنان سرپرست خانوار و بیمه کارگران ساختمانی 
از دیگر موارد مهم در این حوزه است که باید در دستورکار مسئولان قرار گیرد.

های  صف  در  کشور  داران  کامیون  معطلی  به  همچنین  مجلس  نماینده  این 
مناسب  سهمیه  تخصیص  گفت:  و  کرد  اشاره  سوخت،  تخصیص  برای  طولانی 
در  دارد،  ضرورت  طولانی  های  صف  رفع  جهت  داران  جایگاه  برای  سوخت 
هزینه  از  ملی  نهضت  های  طرح  معافیت  هم  مسکن  ملی  نهضت  خصوص 
است. واجبات  اهم  از  مشارکت  دوران  پرداخت سود  عدم  و  سازی  آماده  های 

 نماینده بیرجند:
 طرح بهبود معیشت کارگران هر چه 

سریعتر در دستور کار قرار گیرد

دعوت به همکاری

• بانکدار )غیر بازنشسته(: شعب برخی استان ها	
• کارشناس فناوری اطلاعات )IT(: واحدهای تخصصی ستاد	
• بانکدار ارشد ارزی و معاون شعبه ارزی: تهران و برخی استان ها	

داوطلبین می بایست شرایط عمومی و اختصاصی هر پست مورد تقاضا را به دقت مطالعه نموده و در صورت دارا 
بودن کلیه شرایط نسبت به ثبت نام اقدام نمایند و صرفاً فرم مربوط به پست مورد تقاضای خود را تکمیل نموده 

و در سایت بارگذاری نمایند.
مهلت ثبت نام: از تاریخ ۰۱ / ۰۲ / ۱۴۰۴ لغایت ۲۰ / ۰۲ / ۱۴۰۴ )این مدت تمدید نخواهد شد(

الف( شرایط عمومی

• دارا بودن تابعیت ایرانی و التزام به رعایت قوانین جمهوری اسامی ایران	
• اعتقاد به ادیان رسمی کشور	
• برخورداری از روابط عمومی مناسب و روحیه مشتری مداری و روحیه مشارکت و انجام کار گروهی	
• سامت کامل جسم و روان و عدم اعتیاد به مواد مخدر و روان گردان	
• دارای کارت پایان خدمت / معافیت دائم برای آقایان )تا تاریخ اباغ این آگهی(	
• عدم سوء پیشینه کیفری	
• 	ICDL تسلط به مهارت های
• آشنایی با زبان انگلیسی	

ب( شرایط اختصاصی پست »بانکدار« )شعب برخی استان ها(

مدرک تحصیلی: حداقل دانشنامه کارشناسی از میان رشته ها و دانشگاه های معتبر سراسر ایران )دانشگاه 
سراسری، آزاد اسامی، پیام نور و ...(

رشته های مجاز: مدیریت )گرایش های بانکی، بازرگانی، کسب و کار، مالی، دولتی، صنعتی، منابع انسانی، اجرائی، 
فناوری اطاعات(، اقتصاد )کلیه گرایش ها(، MBA، حسابداری )کلیه گرایش ها(، علوم بانکی، مهندسی فناوری 
اطاعات )کلیه گرایش ها(، حقوق )کلیه گرایش ها(، ریاضی، آمار، حسابرسی، مهندسی صنایع، مهندسی مالی، 

مهندسی کامپیوتر )کلیه گرایش ها(.
حداقل سن: ۲۰ سال تمام )شایان ذکر می باشد افراد بازنشسته و از کار افتاده مورد تائید نمی باشند(.

شرط بومی بودن جهت استخدام:

“به منظور اولویت دهی به نیروی کار محلی و توسعه فرصت های شغلی برای ساکنین منطقه، متقاضیان باید یکی 
از شرایط زیر را برای اثبات بومی بودن داشته باشند:”

داشتن حداقل ۵ سال سکونت مستمر در شهر/استان موردنظر )با ارائه مدارک معتبر مانند شناسنامه، . ۱
اجاره نامه، یا قبوض محل سکونت(.

محل تولد یا محل صدور شناسنامه متقاضی در شهر/استان موردنظر باشد.. ۲
ارائه گواهی تحصیل در مقاطع تحصیلی )مدارس یا دانشگاه( واقع در شهر/استان موردنظر.. ۳
داشتن سابقه کاری یا فعالیت حرفه ای مرتبط با ارائه گواهی معتبر در شهر/استان موردنظر )در . ۴

صورت وجود( .
»IT  ج( شرایط اختصاصی پست »کارشناس

 ۱. اداره طراحی، توسعه و پشتیبانی زیرساخت«
رشته های مجاز: مهندسی فناوری اطاعات )تمامی گرایش ها(، مهندسی کامپیوتر )تمامی 

گرایشها(، مهندسی برق )تمامی گرایش ها(.

شرح شرایط تخصصیردیف

حداقل سه سال سابقه کار در مرکزداده۱

توانایی کار و مدیریت بستر سرورهای مجازی۲

آشنایی و توانایی کار با ابزارهای پشتیبان گیری۳

۴CCNA دانش شبکه و گذراندن حداقل دوره

توانایی طراحی و نگهداری سرویس های زیرساختی مایکروسافت از جمله اکتیودایرکتوری۵

دارای روحیه انجام امور به صورت گروهی۶
 ۲. اداره امنیت فناوری اطلاعات

رشته های مجاز: مهندسی فناوری اطاعات )تمامی گرایش ها(، مهندسی کامپیوتر )تمامی گرایشها(.

شرح شرایط تخصصیردیف

حداقل سه سال کار در حوزه امنیت شبکه۱

آشنایی با پروتکل های شبکه۲

۳UTM, WAF, NGFW تسلط بر کار با تجهیزات امنیتی

تسلط بر مفاهیم اولیه رمزنگاری۴

تسلط بر استانداردها و متدولوژی های آزمون نفوذ۵

تسلط بر ابزارهای آزمون نفوذ شبکه۶

تسلط بر اصول تحقیق و گزارش نویسی فنی۷

توانایی ارائه راهکارهای امنیتی شبکه۸
 ۳. اداره بانکداری الکترونیک و سامانه های ستادی

رشته های مجاز: مهندسی فناوری اطاعات )تمامی گرایش ها(، مهندسی کامپیوتر )تمامی 
گرایشها( .

 سن مجاز: حداکثر ۳۵ سال.

شرح شرایط تخصصیردیف

۱ASP.NET Core و چارچوب #C تسلط کامل به زبان برنامه نویسی

تجربه کار با SQL Server و Oracle و توانایی طراحی، پیاده سازی، و بهینه سازی پایگاه های داده۲

مهارت در طراحی و پیاده سازی نرم افزارهای وب مقیاس پذیر و با عملکرد بالا۳

توانایی تحلیل و حل مسئله و برخورداری از ذهن خاق و منطقی۴

آشنایی با الگوهای طراحی نرم افزار )Design Patterns( و بهترین شیوه های توسعه نرم افزار۵

۶)SOA, Microservices( تجربه در طراحی معماری نرم افزارهای چندلایه و مبتنی بر سرویس

 DevOps و آشنایی با فرآیندهای )Git تجربه کار با ابزارهای مدیریت نسخه گذاری )مانند

توانایی کار با RESTful APIs و آشنایی با تکنولوژی های Front-End مانند HTML, CSS، و ۸
JavaScript

تجربه کار در محیط های گروهی و قابلیت همکاری موثر با اعضای گروه۹

عاقه مند به یادگیری تکنولوژی های جدید و به روزرسانی دانش فنی خود۱۰

برخورداری از مهارت های ارتباطی قوی و توانایی ارائه ایده ها و راه حل ها به صورت شفاف و مؤثر۱۱
 ۴. اداره طراحی توسعه شبکه

رشته های مجاز: مهندسی فناوری اطاعات )تمامی گرایش ها(، مهندسی کامپیوتر )تمامی 
گرایشها( .

شرح شرایط تخصصیردیف

حداقل سه سال سابقه کار در حوزه شبکه و امنیت۱

۲Routing & Switching در حوزه CCNP دانش شبکه و گذراندن حداقل دوره

۳NGFW , UTM مسلط در راه اندازی و نگهداری فایروال های

۴Load Balancer و WAF دارای تجربه کاری در خصوص تجهیزات

۵Devnet و SDN و Automation آشنایی با راهکار های

۶VOIP دارای تجربه کاری در حوزه

دارای روحیه انجام امور به صورت گروهی۷

۸Zabbix آشنایی با ابزارهای مانیتورینگ مانند

آشنایی به طراحی معماری امنیت فناوری اطاعات۹
	  .    

	         	. اداره بانکداری دیجیتال.
رشته های مجاز: مهندسی فناوری اطاعات )تمامی گرایش ها(، مهندسی کامپیوتر )تمامی 

گرایشها(.

شرح شرایط تخصصیردیف

۱)ISMS( آشنایی با مفاهیم مدیریت امنیت اطاعات

۲+Network آشنایی با مبانی و مفاهیم شبکه و پروتکل های ارتباطی در سطح

۳ Design Patterns, Software( آشنایی با مفاهیم معماری کامپیوتر و الگوهای طراحی نرم افزار
)Architecture

۴Log Management آشنایی با مفاهیم رویداد نگاری و ابزارهای

۵Project Management و Source Control آشنایی با مفاهیم و ابزارهای

۶)Agile ،RUP( آشنایی با معماری نرم افزار و متدولوژی و تکنیک های تحلیل و طراحی نرم افزار

۷)REST, SOAP( آشنایی با تکنولوژی های ارتباطی و انواع وب سرویس ها

۸ICDL تسلط کامل بر مهارتهای چندگانه

۹#C یا Java تسلط بر مفاهیم شی  گرایی و یکی از زبان های برنامه نویسی

۱۰ Oracle و همچنین آشنایی با یکی از پایگاه داده های ACID تسلط بر مفاهیم پایگاه داده، آشنایی با اصول
MS SQLServer یا

 	. اداره راهبری، آزمون و پرداخت های نوین
رشته های مجاز: مهندسی فناوری اطاعات )تمامی گرایش ها(، مهندسی کامپیوتر )تمامی 

گرایشها( .
سن مجاز: حداکثر ۳۵ سال.

شرح شرایط تخصصیردیف

آشنایی با خدمات و سرویس های شبکه بانکی۱

آشنایی با ابزارهای پرداخت۲

توانایی تحلیل و حل مسئله۳

برخورداری از مهارت های ارتباطی قوی و توانایی ارائه ایده ها و راهکار به صورت شفاف و مؤثر۴

توانایی تحقیق و مستندسازی۵

آشنایی با مفاهیم پایه شبکه۶

داشتن روحیه پیگیری تا حصول نتیجه و کار تیمی۷

۸)SQLServer یا Oracle( آشنایی با مفاهیم پایگاه داده

)                                                                د( شرایط اختصاصی پست بانکدار ارشد ارزی و معاون ارزی )شعب تهران و برخی استان ها
                      معاون ارزی

           -  حداقل ۸ سال سابقه بانکی در بخش ارزی
           -  تسلط کامل بر بانکداری بین الملل )بر اساس مصاحبه حضوری(

          -  توانایی بازاریابی
          -  تسلط به زبان انگلیسی

          - توانایی رهبری تیم

                       بانکدار ارشد ارزی

           - حداقل ۳ سال سابقه بانکی در بخش ارزی
           - آشنایی با بانکداری بین الملل )بر اساس مصاحبه حضوری(

           - تسلط به زبان انگلیسی
           - دارای روحیه کار تیمی

متقاضیان محترم متن فوق بخشی از آگهی درج شده است، جهت کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:متقاضیان محترم متن فوق بخشی از آگهی درج شده است، جهت کسب اطلاعات بیشتر به سایت اینترنتی:  https://bazarekar.ir/000hxphttps://bazarekar.ir/000hxp مراجعه نمایند.  مراجعه نمایند. 

نایب رییس مجلس
حاجی بابایی: فوق العاده ۵۰ درصد فرهنگیان هر چه زودتر اجرایی شود

نایب رییس مجلس با تاکید بر اهمیت جایگاه معلم در نظام تعلیم و تربیت، گفت: 
امیدواریم بحث فوق العاده ۵۰ درصد فرهنگیان هر چه زودتر اجرایی شود؛ وزیر 

آموزش وپرورش پیگیر این موضوع است.
به گزارش بازارکار به نقل از ایسنا، حمیدرضا حاجی بابایی در نشست فراکسیون 
فرهنگیان مجلس شورای اسامی با اشاره به اقدامات مثبت مجلس و دولت برای 
 ۵۰ فوق العاده  بحث  امیدواریم  گفت:  آموزش وپرورش،  و  معلمان  وضعیت  بهبود 
درصد فرهنگیان هر چه زودتر اجرایی شود؛ وزیر آموزش وپرورش پیگیر این موضوع 

است.
وی با تاکید بر اهمیت جایگاه معلم در نظام تعلیم و تربیت است، گفت: باید جایگاه 
معلم در نظام تعلیم و تربیت در تراز نظام اسامی باشد، لذا باید تاش بیشتری برای 

ارتقای جایگاه معلمان انجام داد.
آینده ساز،  نیک،  سخن  باید  ما  کرد:  بیان  اسامی،  شورای  مجلس  رئیس  نایب 
سیاسی، فرهنگی و اجتماعی را از زبان معلم به دانش آموزان انتقال دهیم، لذا لازم 
است با تمام قدرت مسائل از زبان معلم به دانش آموز انتقال داده شود. هر جامعه ای 
میزان رشد و پیشرفت و توسعه اش به آن میزانی است که به معلم و آموزش وپرورش 

رسیدگی می کند.
وی تاکید کرد: ما از همه طرح ها و لوایحی که به بهبود وضعیت آموزش وپرورش و 
ارتقای جایگاه فرهنگیان کمک می کند، استقبال می کنیم. انشاءالله با طرح ها، لوایح 
و پیشنهادات خوب مصوبات خوبی را داشته باشیم که در پیشگاه فرهنگیان، اولیا و 

دانش آموزان روسفید شویم.
کاظمی: طرح نهضتی ها و پیش دبستانی ها به زودی اباغ می شود

در این جلسه کاظمی وزیر آموزش وپرورش نیز گفت: ترمیم سند تحول بنیادین 
آموزش وپرورش تقدیم شورای عالی انقاب فرهنگی شده است، قرار است مسکن 
واحد  هزار   ۲۰۰ و  شود  راه حل  وزارت  با  که  تفاهمنامه ای  طبق  نیز  فرهنگیان 

مسکونی در این رابطه برای فرهنگیان ساخته شود.
وی بیان کرد: بحث گزینش ماده ۱۹ نیز در حال انجام است و ۲۶ هزار پرونده در 
حال تجدید تجدیدنظر هستند که ظرف ۱۰ روز آینده به همه پرونده های گزینش 

رسیدگی می شود. طرح نهضتی ها و پیش دبستانی ها به زودی اباغ می شود.
برای دسترسی به جزییات بیشتر به لینک زیر مراجعه نمایید 

https://bazarekar.ir/000i23

سرانه  شدن  نزدیک  از  مجلس  آموزش  کمیسیون  رییس 
داد. خبر  دولتی  دانشگاه های  به  مهارت  ملی  دانشگاه  دانشجویی 

به گزارش بازارکار به نقل از خبرنگار مهر، اجاس روسای دانشکده ها و آموزشکده های 
دانشگاه ملی مهارت صبح امروز با حضور دکتر مهاجرانی سخنگوی دولت، دکتر 
حسین سیمایی صراف وزیر علوم تحقیقات و فناوری و دکتر زمانی رییس دانشگاه 
برگزار شد. مهارت  و  ملی  دانشکاه  شریعتی  دختران  دانشکده  در  مهارت  ملی 

علیرضا منادی نماینده مجلس شورای اسامی در این مراسم گفت: برنامه پنج 
ساله هفتم توسعه برای آموزش عالی، ۴۰ درصد آموزش مهارتی پیش بینی کرده 
است و در برنامه قبلی توسعه ۲۰ درصد آموزش مهارتی در آموزش عالی محقق شد.

رئیس کمیسیون آموزش مجلس شورای اسامی افزود: در حال حاضر تغییر در 
آموزش مهارتی رخ داده است خروجی آموزش و پرورش وارد آموزش مهارتی می شوند.

وی افزود: تاثیر قطعی معدل باعث شده دانش آموزان ۱۰، ۱۱ و ۱۲ هم بدانند 
که امتحانات نهایی برگزار می شود و سخت دیپلم می گیرند امسال تاثیر معدل 
در سال دوازدهم و سال دیگر در سال ۱۱ دهم قطعی می شود، برای همین تعداد 
قابل توجهی از دانش آموزان به سمت آموزش مهارتی حرکت کرده اند بنابراین 
آموزش عالی اکنون باید آمادگی پذیرش این دانشجویان مهارتی را داشته باشد.

یابد.  افزایش  مهارتی  آموزش  بودجه  باید  بنابراین  افزود:  وی 
و  شود؛  تجهیز  نیز  مهارتی  دانشگاه  آزمایشگاه های  و  کارگاه ها 
برسد. درصد   ۴۰ به  مهارتی  آموزش  توسعه  هفتم  برنامه  در  باید 

و  یافت  افزایش  اندازه ای  تا  دانشجویی  سرانه  افزود:  منادی 
ملی  دانشگاه  سرانه  گرفته  صورت  که  بینی هایی  پیش  براساس 
شد. خواهد  نزدیک  دولتی  دانشگاه های  سرانه  به  مهارتی  و 

رییس کمیسیون آموزش مجلس

نزدیک شدن سرانه دانشجویی دانشگاه 
ملی مهارت به دانشگاه های دولتی


